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EDITORIAL

El dia 26 de marzo € constituye en Madnd [a Promotora de la Confederacion de Sindi-
catos Unitarios de Trabajadores de la Ensefianza. Con este hecho s& da un paso trascendental
@ imprescindible para empezar a avanzar en nuestro gremio por la consecucion de un Sindica-
to que realmente, ¥ no s0lp de palabra, defienda los intereses de todos los trabajadores. Esto
8s: un Sindicato de clase. Con este paso salimos ademds del aislamiento al que estaban someti-
dos, no s0lo diversas promotoras del S.U.T.E. en varias prowincias, sino inclusg en algunos ca-
0% Sindicatos ya constituidos.

Cuando los compafieros perténecientss a las Promotoras de los S.U.T.E. de diversos sec-
tores de la ensefianza o provingias, acordamos llevar a cabo esta importante reunién, lo hici-
mos plenamente conscientes de la trascendencia que implicaba. Pensabamos que recogiamos
:I sentir de la mayoria de los companeros. Y seguimos estando plenamente convencidos de

.

Porque no bastan palabras para hacer la unidad. Son necesarios hechos. Y nosotros los
estamos proporcionando con nuestra firme voluntad de autodisolvernos cuando las demsds
cantrales sindicales accedan a ello. Y a ponernos todos ante todos los trabajadores para deci-
dir entre todos qué tipo de Sindicato gqueremaos.

Porque no bastan discursos sobre cdmo han de organizarse los trabajadores. Es necesario
que sean ellos mismos los que decidan, a lo largo de todo el proceso constituyente que sa
abrié con la Conferencia del dia 26 de marzo, como serd su Sindicato. $olo hemos puesto la

primera piedra del inmenso edificio que construirin con sus manos los trabajadores de |a ense-
fianza.

Porgue no bastan papeles que digan como ha de ser la ensefianza en el futuro. Hay que
luchar por ella, y nosotros nos comprometemos, desde ¢l nombre mismo que encabeza este
Boletin recién nacido, a luchar desde ashora mismo por la nueva Escuela piblica, democrética,
cientifica y nacional que garantica que la nueva era esté iluminada por una nueva ideologia le-
jana de todo el autoritarismo que hemos padecido en las dltimas décadas desde nuestro pues-
to de trabajo. Nosotros vamos a ser los paladines de esta escuela de nuevo tipo. Nosotros esta-
mos siendo, desde la propia estructura de nuestra Confederacion como unién de todos los sec-
tores da trabajadores de la ensefianza, hasta toda accion que pueda ir encaminada a ello, los
primeros defensores del Cuerpo dnico de ensefiantes, que rompa con las artificiales categorias
creadas a lo largo de los dltimos afios como arma mas eficaz para evitar la unidad combativa
de los trabajadores de la ensefianza. lguaimente, defenderemos siempre la democratizacion de
la ensefianza, desde hoy misme, en cuanto a su planificacion, organizacién y gestién. Y, en re-
lacion con este punto, el que la nueva escuela sea nacional, es decir, planificada a nivel de ca-
da nacionalidad o region segin las necesidades y caracteristicas de cada uno de estos niveles.

Defendemos el derecho a ensaefiar y ser ensefiado en la lengua nacional de cada parte del Esta-
do.

Para nosotros, promotores de la C.5.U.T.E., todo esto han de dejar de ser bellas palabras
coh ecos de futuro para convertirse en realidades concretas, en pasos dados en beneficio del
trabajador de la ensefianza. Es2 es nuestro fin primero: la consecucion de unas condiciones de
vida y trabajo dignas para todos los compafieres. Y esas condiciones sélo pueden darse en la
situacion de la ensefianza en Espafia que nosotros defendemos.

Por todas estas razones hamos creado nuestra Promotora de la C.8.U.T.E.. Ahora el pro-
ces0 estd abierto. Es el momento de afiliarse, de contribuir, de-participer- Somos-conscientes
ae gue el camino s6lo estd emprandido. El siguiente paso serd el Congreso Constituyenta de la
C.5.U.T.E., precadido de las Asambleas Constituyentes provinciales y nacionales.

S6lo nos resta llamaros a todos. A todos los trabajadores de la ensefianza. E| fuego ests
roto. El camino estd abierto, y nos queda allanario entre todos. Conscientes de todas las difi-
cultades, que han de ser ain muchas, pero siempre adelantes.

ACUERDOS
SECRETARIADO

TOMADOS POR EL
DE LA CSUTE

nimo Lorente, portavoz de la

v la CSUTE. de nuestto pais, situacion de

Jehnifnn Lorente nos explica Gobierne  intenta  salucionar

SALUDO A LA C.S.UT

Quendo compafiera: tes de E‘&tnin:_m a nivel estatal ¥ dores de la enschanza, ya que se

mplimiento del acuerdo ~ POT nacionalidades se celebren  viene a cumplic un objetivo cla
tomado ol pasado sihada dia 26 &l dfa 1 de mayo como fecha v para el sindicalismo de clase:
or el Secretariado de la Confe-  [imite, fjindose esta fecha por  romper el aislamiento de Ta lu
cracibn de Sindicatos Unira-  © gran significado que Rene pa-  chy en un solo gremio sentando
tios de Trabajadores de la Ense- T2 todos los r'-"'ﬂba.l_ﬂd‘f'mﬁ- Azl lax bases de solidaridad entre
fianza (C.5.UT.E.), fué mante- ™ismo resaltd la importancia  tados los trabajadares.
nida una conversacion con Jerd- trasn{ndcntnl que tiene para los Este acuerdn ha de ser ratifi
trabajadores sy unidad | e
nfederacién  de  Sindicatos  capitalismo y en la consecucién  Je [a CSUTE. en su préxima
Unitarios de  Trabajadores 92 su total emancipacion. Fsta  reupidn que sc celebrara en Va-

En cu

-5.U.T.) para tratar ¢l tema wnidad se hace todavia mds ne-  [ladalid
las relaciones entre el £S5 cesaria en la sicnacién concrera
= e el CSUT Un saludo:

El portavoe dc la CS.UT, grave crisis econdimica que el Fda.: Margarita Chevalier

cuales oran las actividades mas  mediante uwnas medidas que ha- del C.S.U.T.E.
importiliog gue en estos mo-  CON que recaiga todo el peso de Madrid, 2 de abril de 1977
menfos @55 Jesarrollande la la crisis en los trabajadores.

C.5.U.T. T oguc wpin cenmradas Por tdo ello se estimo e

principalmente elv . jo0one las relaciones que debfan man-

das con | PI!'DG!:#D-E

nstitayen.  teherse entre la CSUT. y la
tee: ; C.5.1ULT.E. debian de ser de es-
—Campaiias de aﬁ“mﬁm trecha unidad acordindose la
mo Eascr %rf'i"lﬂ amp i incorporaciém de esta dltima en
ble hacia la Asamblea CT la C.S.UIT., haciendo especial

tituyente. hincapié en que el retraso en es-

—Deba I:'F:niﬂ :“:Pf;ﬁ:rif Yot ]-II.GOIﬁ)DmEEilI'I no debe demo-
prograr . r—-ni obstaculizar ¢l Congreso
e . T
Lo i Y de Ed 05 Que este acuer-
En este sentido se aprobd toricde una importancia his

que las Asambleas Constituyen- ra todos los trabaja-
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1EECiGdy

E:::wmdzju ‘EE los parlidarios -:I&
Sindicalismo Unitamo.

Son decenss de miles los oo
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ﬂm ;!:é es en b:sga::la%:&nﬂ
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los trabajadores y desde donde desa
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nadz.
La confisién cxistenpe reclang
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b) Las interrenciones debenar
EiTar en ToTno &
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were, irualmente sobre los pronc
pios en lés que so asientas nuestrs
COTICE sindical.
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de Instituto: alternativas

por JOAQUIN ITURRALDE (Representante en el Secretariado por Catalunya)

Lz sctuad situacidn de los PNN
pone en el candelero cuestignes fun-
damentales que hemos de resolver lns
trabajadores de la enssfianza en el
camino de construccion de la Escuels
Pablica: desde el Estatuto del Profe-
torado, 8l Que B NECESAN0 incorpo-
rar las formas de acceso a la ensafian-
za hasta |z propia situaciin de la En-
sefianza financiada por el Estado
como servicio poblico. Pasando por
la caracterizacion de la Escuela y la
ensefanza sobre l&  distintas
nacionalidades y regiones.

Todas estas cuestiones salen a flo-
ta a la hora de abordar la solucion del
problema més acuciante da los PNN:
Iz inestabilidad en el emplen, proble-
ma que ha hecho de este sector, un
sgctor conflictive para el MEC gue
quiere yva & toda costa deshacarse de
El. La combatividad de nuesiro sec-
tor ha guededo plazmada sobre todo
en la Gltima huelga a nivel de todo el
Estadn.

Tener en cuenta toda esta perspec-
tive quiere decir también situarse en
el contaxto polMico actual, crigis eco-
nomice y medidss del Gobierno no
facen 5 no sumir mas en el caos la =i
tuacidn en que == encuentra ¢l Apara-
to Educativo.

Ante la sityacidn sctual de los
FMN respecto al problema de la psta-
bilidad, no hemos de olvidar por qué
hemos defendido v sequiremos defen-
diendo la Contratacion Laboral:

a} Porgue coloca en la mima si-
tuacion tanto al trabajador de la En-
senanza Estatal, como de la Privada,
lighndonos al resto de los trabajado-
res asalariados. Ex decir sitoa al ense-
fiante en una dptica de trabajador,
haciendo més patents su condicidn
de oprimidd ¥ dando coherencia por
tento & sy uniGn con todos los trabe-
jadores. No es casual, en este santido,
que defendamos el SUTE como una
rama de la CEUT, junto al resto de
Ios trabajadores.

b) El contrato laboral, hace inne-
cesaria cualquier forma de acceso ad-
ministrativa. La confratacibn podra
realizarse a partir de las necesidades
de las distintas dreas, regidn, comar-
¢a, ciudad, etc.

c} Porque permite al trabajador de
|2 enszfianza mejorar les condiciones
de negociacign de su sitwacidn labo-
ral, para el gue pende constantemen-
te ¢l Decreto-Ley ante cualquier si-
tuacidn conflictiva,

MNo obstante en log momenlos ac-
tuales la cuestion no puede polarizar-
se en dos términos shsolutos: contra-
to laboral-funcionariado. Esto seria
mantenernos en el termenn de los
principios generales mientras “la vida
coma” a nuestro lado. La situacion
hoy de los PNN no es de punto de
partida ni de hoja en blanco. Estamos
embarcados en una negociacion con
el MEC gue ha forzadn la huelga, pe-
ro que ya no hatemos desde una po-
gicion de fuerza. Y la oferta estd ahi,

con todos los recelos y desconfianzas
que suscita, y con todas las trampas
que sin duda esconde;

. congelaciin de un nomero de
plazes presupuestarias igual a las
oCupadat por los actuales imteri-
nos durante |05 aios que se deter-
minen para fu ocupacidn efectna
por lot mismos mediante pruehas
restringidas anusles”...

£Qué pretende el MEC con esta

oferta? MNaturalmente, intagrar a los
PMN en wun cuerpo de funcionarios
haciendo desparecer de tal forma la
conflictividad del sector. Y esto lo in-
tenta hacer progresivaments, pETE -
der afrontar la carge econdmica que
le supone vy en la medida da lo que
pueda (0 %8 lo permitamos) ““selecti-
vamente” (bien mediante un estile de
prugbas adecuadss a esta ssleccion,
bien mediante una continua proce-
sign por los puestos vacantes, lo cual
supong practicamente un despido,
migntras no & ocupe definitivamente
una plazal.

For otra parte despeja temporal-

mente el problema, dejando la solu-
cian definitivamente para el afio que

viene.
Muestra postura ante el MEC debe

reflejar una fuerte posicion. Admitir
la vacilacian o el desconcierto va en
contra nuestra. Muestra deciidn debe
er, totalmente cohesionada. Debe-
mos tomar la oferta por donde nos
beneficie: la estabilidad laboral, Y
desbrozar de ella todo lo que pusda
ir an conlra de nuestros intereses:

a} 5e ha de exigir una mayor clari-
ficarion del MEC sobre muchos pun-
tos que quedan oscuros (iem qué
tuerpo pretenden integramos?, ise
Van & mantener los ofros existentes y
|2 oposiciones a los mismos?...). Es-
10 nos permitiria, saber con exacti-
lwd qué hemos de aceptar y qué he-
mas de rechazar.

b} e han de concretar las condi-
ciones que hagan posible la ocups
cion de todas nuestras actuales pla-
z& en el primer ano, mediante unas
pruebas no discriminatorias, dejando
una puerta abierta a los que por cual-
quier motivo no las ocupen en el pri-
mer afig, que en principio serian una
minoria

e} Esto supone gue se han de po-
ner immedistamente en  funcions-
miento -aniet de finalizar el curso-
comisiones que controlen los despls-
zamientos para que No 5¢ conviertan
en despidos efectivos.

profesores estatales de egb::: unicad necesaria

Ol dia 23 dr noviembre de 1,976
supore una fecha hivtdrica para la Tu
cha de los trabajadores de Iz ense
fiarza del Estado Espafiol Este dia
comerezaba Lz huelps de casd 100000
profesores estatales de E.C.B. por
tttd wiejor catded de ld enseftanzg y
di sus conrdiciores de trabaio.

No  entraremos en defalles de
todos corocidos: la widdad demos-
frada, Iz fusiezz de mussing redrm-
dicariones, la lnﬂpmnﬂ, frrfasticia
vy demigrante actwacion del MEC,
etc, En exte articelo fan 50l preten-
derios reflejar lnt ensefiorzas que mi
les dn pmf-e:nm.-: de E.G.I, hemos ex-
traido de los allimos nueve meses, e
decir del proceso mterior y posterior
a la buelpa, asi comno el desarrollo de
o mivma, lisfaomes seguros gue Ly ex-
perigncia de este cwrse vi a ser defim-
fivd para el mowmiento de maestros,
para todos lor trabajedores de la en-
seflaiza ¥ TIof wiard FOLTINTE OTE
pectivas para alcanzar la MNusva Es-

cuela Pablica que desramos.
La primerd cuestion gue salfa o le

patestra trae el analiss de nuestna Iu-
cha -¥ que es punto contral de ¢l s
I: NECESIDAD DE LA UNIDAD
CON EL RESTO DE LOX SECTO-
RES N7 LA ENSENANZA ¥ CoN
LOS DEMAS TR..'*.H.."!_.I'.-"U}[JE I,
iEx posible que cada zector de la
enseiianza luche por separade por la
congecucion de una refvindicaciones,
e levan consige nml_gummmm
profundas del Aparate Educative?. 5i
o oF  mnesino FpTArRa Fei
vindicativg con los del meto de los
compaiieras, trabafadores de Ly ense-
Rz, verrod gue bet medida Jl:'_j'-;.m-
do que nos lepan g s conguista son
lzs mismeas: acabar oot fueshng THar.
racion de fa gesticm del Sistema mdu.
cdffve, condiciones de trabajo digras
¥ justamente remuneradus, congecu-
cion de g Nueva Escpeelz Piblica que
acabe com el pare y sobrgexeplotacion
de los trabajadores y que forme real-
mente a loo niios ¥ joueses para ung
socicdad mas bbre v democrdtica

Sobo wridos, fodoss Tos trabafadores
de la ewseiianza podremos poner Tas
primeras piedras gque nos Uevem ol
Cuerpo urico de ensefates, al reco-
nocimicrtlo de nuedtro frabajo, de su
importencis, ¥ 4w profunds refor
mia dr la enieiionza

Por otre lado les medidas econd-
micas y politicas que harian posible
todo lo anterior -Reforma fivcal, con-
trod de la Bavica y mionopobios, eferci-
cto pleno de lav bertader democrati-
cis, etc- hacen finposible b concep-
ot de moesira hooha al margen del
resto de lor tnﬂ'.i.n.r]i.n'ium.-: asalariadins,
El comcepto de “casta de ensesarn-
tes" hg gido witlizade hata hoy por
el dparale fascizta para margingmas y
£nm|:r'r:|..;:|.'r ;l::lﬁ'rﬂ Ferr a f-l'.lf sl

#H TROTIA que maechaca al pue-

bl irebagador.

Salo Lz lucha comvecsenie de fo-
dos los trabajedores aralgriados podra
acabrar com [es mediday econdmioags
decretadar por ¢l Cobiemo para ha
cer recaer lo orists econdticd sobre
Haepstras gspaldar y no sobre lov quee
Lz ham provocddy

La conseouciomn de gng Ersenanza
Democriticd, gue fan diveclamenin
et !Eg:.ldu a nuestro frabajo profesio-
nal y condiciones laborales, &5 wna o
Ted gue dicrie, y debe ser asumids,
5-:1' el comjunto del pueblo rrabaje-

.

Tode To arleror sera fmeclizable
sin dotarnos de la organizecion nece-
sarid, Esd orpattizacion dsenfads en
los mar firmes principios de unidad
y combatividad sélo puede ser nues-
fro  SINDICATO UNITARIC.
SUTYE tiene sus principios asentados
en ol funciononionlo aulonmome de
coadd wma de sus secciones, delepacio-
vies, Frderaciones, ete. Los profess-
res estatalps de EWGB., eH Huesiras
respecHngg fecciones, (raloremos los
pfﬂl:!fe#m e ecificamnmnte mos
alafien, y obtendremos al mismo
tiempo by wnidad con el resto de los
irabgiadores de Lo emspfigmza, El
EUTE prrontizard esd unidad neccsa-

ria. Pgra mosotros ef amfmisme ciden
te fuestrd weton al revio de los sindi
calos unitarios de  frabajadores, o
CEUT. El bunker sindical de e Cor
les cilara empefiado en mantener gl
Sindicalirmo Corporalivisla por “Ra-
rias™, pero la wnided de lor trabaje-
dores gcabard con estos altimes cole-
Fzos fascistas.

esde fineles del curso pasado, los
partidarios del 8§_17. hicimos repetidas
Hamadas a le construccion de weestro
Sindicate. Las hicimos e los dnicas
Mgam donde cretamos gue eng posi-

s comstruceiom: en las Coordina
doras ¥ Asamblear de representantes.
Los enemigos de lo wnided smclical
gue ya habian formads diversor sin-
dicatos, esteban empeftados en pro-
Lorgur &dernl:fumrntr el “Diebate
Sincdica ", naturglmente ellos va esta-
ban afiliados, ne tenian prisa. Noso-
frod no discutimos su derecho a for-
mar libremente los shidicaror gue
credl Comventerties, poro St demmcia
Hof come aulidemocrdtico s empe
Hoo o Bmpedic que coRsEREyenaEmgs

nuestrg 30T,
Hon poxlo los meses, foedo wn

curzo de becha y debute. Hoy compa
figros, tras este largo periodo de pes-
b o, ¥ sotlver homrosas Excepriomnes
gz mposible  trancformar  nuesiras
coordinadorgs en el 5.U. Por qui?,
pues porgue la divisdion nm:fzr.ﬂ il
£M Sl SR I'Ia._g,r Fﬂﬂlpdﬁﬂm‘r !"_'pnz u:ﬁ
tiados a otros sindicalos] gue des 5-
e hablarde de 5.0 o de Stedica-
tor Autonomos de Profesionales, pe
ra jqué esconden bajo esta actitua?.
Pretemden [lomar 500 a un “organis-
mo'" al margen de las centrales soedi
cales pero com éstes orponizadas den-
tro como tendencizs. Fate ox ol “rld
Mo grite” en fmpedir of 5.0, jRefo-
mt partidarios de la doble afiliacion,
habremos pecado de lentos, pero wo
vamos a pecar de fomlos!. Gt s
posible a _,Ef.l-:m:e d dor Sindicator que
Hemen ddeas diferenies?, v 5 fon las
ma'.-.'m__ JproF |'._|'H'\t: A COMSTTREFLOE MH
Stndicalo Unico?. Exta “ficbre oo

momica’ r lemarly de alowrma ma-
nera, fa 1 g fuste cumnddo Ins par
tidarigs del 5.0 hemos pasedp ya a
orpantzario, cuande hemo? empezado
a dar lox primeros pasas pans gstruc-
furarlo, al commprobar e se agproxi-
maba ol fina del cumo y “seguiamos
debationdn™, pues regresar el curso
quie vieme it dar esfos pasos supom
Aria FERURCEIT parg FieRpre 4 HUEsIrS
SUTE. El resultado de este pase dado
ex importanitcime: wmiles de profese
S A0 I"J'ElT:}F""_I'\:‘.IFr:IrI m!pn‘.-cr.m oSt

wente de la CEUTE, hemos emperado

d FOTHper Com eia sengacion de tmpe-
terreia y arwsipdad de los trabajadores
de [a ensefanza ol ver finalizar el
curic sim maleriglizar su OTpaniza-
cEAm.

Por Gitimo o5 importante aclarar
cudl va a for mesita posiura cara a
lax Asembleas de representamtes ¥
Coordinadoras, Los partidarios del
SUTE PENSARIOS (JUE QMEnD preparar
nuestrar futuras luchar y coordinar
nuesiras boohas comorelas, e mece-

saria la wridad de todos los comparie
rof, Los represenbantes para las vego-
ciaciomes con el MEL deben ser elepd

das entre todos y por fodos los tr.;r.'{g—
fadores, esten o o aftliados ol SUTE.

Fizg papel bo deben cumplin, mien-
Iras Ja mayoeria de los compafieras mo
decida otra cose, las Asomblect de e
presentanfes y coordinadoras. Fifo
spntarg lav baves por las gue becha of
SUTE: la wnidad de todas los trabaja-
dores der la eniefidnza en wn wrco
sindicato. Al mismo Hempo deman-
daverios la unided de aocion a los de-
mas simdicelos.

Loz profesares Estatales de EG.0.
por primera vez an cuarcria afios em
peramas a sentiv realmenre gué guie-
o decdr sertar lus baves [ara comguiz
tor realmeemic  Ruestros r.inm:l.lrl:r.:-.:.
Companeros, participemios todor en
eild gran Fedriead,

FRAMCISCO DIAY SALIIMY
¥y MARIA BLAZQUEZ

d} El derechno 2 esta ncupacion de-
fimitiva comprends a todos 1o que en
la actualidad posesn nitmern de regis-
tro v & todos los gue & partir de aho-
ra contrate el MEC con una condi-
cion de interinidad, en cuanto gue el
problema que hay que resolver es el
de la inestabilidad laboral de los pro-
fesores de instituto v no sblo de los
que ahora somos PHN.

g} Todo lo enterior pone de mani-
fiesto Iz necesidad de distinguir entre
la resolucidn de este problema inme-
diato Solucidn totalmente transito-
rig y que debe resolverse en el menor
espacio de tiempo posible- y 13 solu-
cibn del problema de acceso a la do-
cencia, que debe quedar establecido
de forma definitiva v Onica en este
tiempo de transicign.

51 conseguimos imponer estas con-
diciones habremos conseguido la so-
lucidn de nuestra estabilidad sin h=
ber pardido la combativided alcanzs-
da en todos estos afos de lucha,
pueste qua con ella se corta cual
quier tipo de “seleccidn™. Pero queda
otra batalla que hay que ganar, Desde
este momente hemos de plantearla.
Esta tiene un doble frente, al suponer
la splucion anterior pasar a ser fun-
Cidnarios:

1.« El ser funcionerios no puade
suponer en absoluto minguna discri-
minacidn ni separacion del resto de
trabajadores de la ensefianza. Debe-
mos, pues, luchar por el derecho a
sindicacidn de log funcignarios. Jun-
tos todos en el SUTE lucharemos por
la defensa de nuestros intereses que
son de todos los trabajadores.

2.+ Ante I elecciones, debemos
hacer una llamada desde nuestra -
tuacitn de trabajadores de la ense-
fianza a-todas las fuerzas obreras y
democriticas para la FORMACION
DE UM FRENTE ELECTORAL
que HWuma la defensa de nuestros
intereses, que siente las bases para
una transformacidn del Aparato Edu-
cative ¥ gqua restituya integramente
al pueblo los derechos democriticos.
s0lo de esta manera podremos empe-
zar a ponar los cimientos de la NUE-
W& ESCUELA PUBLICA; democra-
fica, cientifica y nacional que necesi-
tan los puablos del Extado Espafigl,




s

¥ gt

. i - I = v £ HE*L' 2z ] :
EL ADFLANTADO DE SEGOVIA "4 = = d .= : ST b’ e
| 1., sla ensenanza es de inferés pubiico
Sabado 2/8e abril Ge 1977 f %#'ha : : . » . :
3 g R : . b’ o)
Ensefianza g?ﬁrmf?zﬂz Pe’ o no es un = SEIVIc;o p ":o T
i e 1 Ay rﬂ:‘ g "':;&'i':"'nda_.' s THep A - lI‘Ti"-l :1-_ -h__.l_"-_‘.:; :"_' - hﬁ,ﬁ“ﬁﬁht:n
{-- Prn !_a : -!::I:l ﬂ:::: ﬂ:_wéswrfﬁ‘i:m"ﬂpf:* "':"1:4.- F quE' ! Lw w .-E:_-."Eﬂ =g i . B
o Promwesen ln | Gito el iy IV Ger e
' constitueion Lng -:Jf"-%a tag “fag, *'?T;d“' B Cﬂ“ : ty %o, © 7l Tichs  Promolocs e propos
! -"l)\a_&&d T Sy "m q‘ o ReAlD % q.uﬂ"t,‘r‘*"-u proparur fa asambicn SenstHoyes
de la CSUTE /i iveirithe i ¢t Centy0d [ et e TR
| : ey Bap Tag do e Hap T pestt = . i 1 :
| La juma promotora de Ia’ Ey :“P‘-’h%’f' mﬁ""iﬂ; ‘éw?rﬂ*:-f”f [lE ]’ﬂs piim 3¢ s ‘a“'n‘ltw{" *'""nbf : A
| Confederaci Smdicay e , Oy | Caggr ¥ g tloptrg ey’ | ge w1 e g e i duriondel windicaty enitasio;
i nied gcin i . - g..’- Jq_' oy, l:-l..',.'l_,‘ ¥, m‘ﬂ,r_ﬂ_'.' }.;-.3,1_'1‘ -_?'3 - ) .-l'-i' r: -i.':.” rErear = Alitiar Igd]lﬂﬁtﬂ!: =
: Unitarsos {‘E‘ "h't’l'i'ﬂ. '?‘-Eﬁ‘j- 'D'.F_! ifa ..tﬂ "-':li",q.q. gl I'¥ S % L.t : Lir. P i bar  los  plames s en
| o g, Moy, Mhig ' By Co R I gt o g Tl iton clintres :.r%li-
Sholiacig 8, ot Stey, Yo fa abe W5 e A e “reg in condtrucckn dsi sindicute
fOVIE L ’ Qf?ug: "E i "IﬂlllII --1.'!:\-1“': l__.:'%u:l n : {,Hﬂrji::‘ .":.,-.-:_ ! E_ﬂ“; urni-'-illi-'l‘hﬂi' Ml!f. -..--.
- sehial; a : ég':;" & "--'t'rﬂqr;hﬂu’.;._ { -:::-:f.‘llu.-. 'l_;':'“_-,.]: et 3 T g B ::-:f;:\ﬂ-r;;f_ .',I.'r: ﬂﬂ‘.ﬂa dal g:um::_“ . _sindh
fianzn s 9 s/ g"* = fg"" = af daeh ot SCCE 1o ] e T oLy elepeiomos... Quberee Tl
v ol :5 ETFS e :'i.‘;‘ﬁ.:' L Ty r'-‘-""T"'. Py i po b B b ot uniad sindionl oy oan
e O g e s S e pa B e : 2 e O, oar T e antediinivanin cus
ik~ B0 FISFESET Pgcs. EhEnc kLRl M ionle SaS pomie
el o F EEAEISNde (FESiiss. TasiNal o
o o == aga*gfé‘ggf R AT
P X v Fo = o = = i
! FF Fiisiissl [MEiRsserRivsifisds., el e - |
con S §“§'§§§§§§ SEfsErisssasiEsiseds XQ o ¢ Constitucién de la promotora dela
T : = & = il R 1 - i el = - - i
e E.-:‘-',geé’:n? SEy SESSiSSESES TS AT 'L‘b' » » Confederacion de Sindicatos :
-:13-"--E-r -%ﬁ‘-'“"' nlh-' ’?f'?g':? bé'gg,;'gb%'?g*:ﬂ:&?&ﬁf & - -1 . - : i = :
A ot e B R R R S B '9} < =3 Unitarios de los Trabajadoresdela
Convine il e Lo SRy S muNg w % b & = .
e bl e T E'{f IEESS2EE” N DN "F-q.z" Ensefianza (CSUTE) :
Jadupey g . Se P P S &5 Q‘ E.E-ﬂ' ; *° " i {personal no do=
:}m &l ":‘fh.h E Wy 12"_; ‘b. Q" i A ; : ehanza privada ﬁ
$ml-:1m5 W'ﬂ'n:-h_ i gy - mpr,)r’ Qi' : a + Lﬁt‘ neisce Diaz Salide
B e TPl Tyl P R— .\ AR . — R —— T
i sai® o S 000 Nogie 476 e [y et 5 Q_@ AUy 1.0s profesores quieren participar ol o
prarie -Hlm]. : - - s -
provs Hogy Y Sergypt Cienes, " D égﬁé’ 08 o], "\=horacion desuestatuto i s
duce ”&J‘:‘Fﬁ ; -Eq’, @ b + Ll 2 wabre E _ -
i a{q g dq:' HQM 'i‘ﬂ.'.- .‘:i} e mn d‘-l?- Eﬂﬂi"

“Lirg ). e . i ;
I oy, 1 log g ﬁ\. + O o’ gl | ¥, Pty HS oo CRIEEOTIMA, gue podrian ser paod angs
f;_m}-:ﬁiuu%:mlulﬂqh %fiﬁf Sﬁ L,\Q?" ,‘:a_{"" ﬁﬁq €la J':_yphm”d\': % : E% 5 ﬁ“dﬂmﬂ -:xcluginuuj: ::a::-mcﬂﬂ:' ol
e e A o e i st S
: ] Ijn T W 2 de p, : G g R T e el divididoreny = fugton pmprens
g “ﬂ&w : .@ KS‘ ol %S:gﬂdﬁ Min; ﬂ‘uﬁe,;:" n;-::_&r::'udﬂ L:fﬂiﬁf- P.{;‘g “Saring ffﬂ formacién y de-base, [:u ‘an favor de K
i Rin gy e i . E “Beiden . Ui, B e T T L Houe , mecaniames de contrats- =al, incluidos  os
s Srare, e e ‘& Q} 5 "}' Cidig %de&'r Edy, * 5l ey ﬁgdﬂlﬁh%ﬂ - = sindicales para
¢ Slagly "ﬂfiﬂ e gy ib" 5 & = fuﬂp%d Witz ne  Porig, . “4Ro ,  TEsp e TG A IO G O afil
. - Tcig 2 Pesge 5 “SC0fy Lmen ; inicize fal mlila-
i A & Cﬁgc r”ﬂ.;r_ Que 'Ufyﬂr de N _lmr.'s HEws. = My ]
1, . ’E‘:tln-_u.. h‘hﬂ:ﬂﬂ!m‘i iy e g d viwnn - a ne EUTE, expi -ﬁ.
m_‘&%m jo con la par- apoyo B las diferentes
=

i, Forgric . A Bnang, Udage, -~ TSom Provin-  doras de ensefisntes. como
= Mgy rm -rd-l Por ar de d Iy Verp 'hi?d.' ﬂ‘f]n;;!h' : thﬂlm -h% -h'k'“’n‘ ey - m_;:: represantative que “iﬂ'ﬁ
ttoscnor s o B ey Mo e R0 ! gt sitgg il S UG o e i 98 o S sty s
o Patgy, = - Nagz. eI Lo g - gy, Jog ..~ Pleg i D g fa g Mo ey, - parte de- Castilla y L
S e B o ek ety iy oo S g S o o oy po
o e ln liberead g Qi eI, oy, Wi Y Preciy, 1 de 100 By, W, iy g IR gy, I8 [ P fy e S spovo Ia ProeG)

e [ . Tap oG , Brg . g Mgy In 1, expresd su apoyo la Pro
Benery; d: ng:‘:;:ﬁ?; P:mdcurg Alrss, iqﬂ?;ﬂﬂl. mﬁ?%ﬂh % r 18 Burgos.
: . h!..m vy

{174
chindos los pienos gty ®1 En;ue:.i'-‘ shnilic.

sindicalés para los - o qﬁﬂn:}iadﬂ L e “Mangs o g h "H.o 7 Para recible mis nac s'
m srabgicas BTe e p e (T R ede Hamar @l telélonn 25439

e gt s F ripe! of Ui [Miguel Casads) de Valladolid, o

i e B i ity *otngeiila 0. acudly s acalle Terssa Gil, 1043%

L. e Cem B o R a3 izquisrda de Vailaddiid, toedos o

. T : w_“‘“‘_ﬂ-— martes deseis ¥ mmm "'

. h,t' LEL T el e e

@dté’iﬂjf@d £ cé? 71’:&::65-‘:3' t{?’ﬂ%fﬁf’uﬁen?ﬁa
[ c.'gﬁ La c- S- U- I.- E-

1 aﬁ
A/ b v : : j%faftm:,iéfﬂ @i’tﬂcﬁﬂzﬂﬁ ae fa c:-;;;u_'&':g_);
| a%z?mu'é‘& Flevalier del fio, %&w: 23403 %9,

-

i



