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CTO DE LA MONCLOA

La emancipacién de la clase obrera
s6lo vendra con la edificacion de una sociedad
que suprima la propiedad privada
- sobre los medios de produccion
~y acabe con fa explotacion del hombre por el hombre

i Qué se ha pactado en la Moncloa?

El corazén, la cabeza, el tronco y
las extremidades del Pacto de la Mon-
cloa sonlosacuerdos econémicos adop-
tados, ellos son la razén de ser de di-
cho Pacto.

Los acuerdos econémicos tomados
establecen un durisimo plan de estabi-
lizaci6én con el cual se pretenden resol-
ver los aspectos mds acuciantes de la
crisis econdémica existente. Efectiva-
mente el mismo plan de estabilizacién
que anunci6é Sudrez al poco tiempo de
formar Gobierno tras las pasadas elec-
ciones del 15 de junio.

Los aspectos mas importantes del
Pacto son los siguientes:

SALARIOS

Establecimiento de un tope sala-
rial del 20 por 100 hasta finales de
1.978, lo que significa una pérdida de

un 10 por 100 que es lo que se estima
oficialmente que subird la vida en este
afio, hasta finales de 1.977.

Para garantizar que se respete €l
tope se establecen sanciones a los em-
presarios mediante la amenaza de su-
presion de ayudas fiscales y crediti-
cias y a los trabajadores con la amena-
za del despido para el 5 por 100 de la
plantilla.

En resumen, disminucién del po-
der adquisitivo de los salarios, pues

al 10 por 100 perdido en 1.977 se ird -

sumando lo que vaya subiendo la vida
alo largo de 1.978.

El Pacto anula totalmente la liber-
tad de negociacién colectiva.

PENSIONES

Aumento de las pensiones igual -

al aumento de los precios, lo que sig-
nifica el mantenimiento de las pensio-
nes en la miseria actual.

PARO Y SUBSIDIO DE DESEMPLEO

Aumento progresivo ain mayor
del paro en los dos préximos afios, de-
bido a los expedientes de crisis, quie-
bras, disminucién de plantillas y de los
jovenes que se deberfan incorporar a la
vida laboral y no encontrardn donde. -

Previsibn de 60.000 millones de
pesetas para destinar al seguro de de-
sempleo, con lo que arazén de un suel-
do medio mensual de 18.000 pesetas
so6lo cubrird 280.000 trabajadores del
1.400.000 largos de parados existen-
tes o 3.000 pesetas mensuales para ca-
da uno. - {

Sigue meme————

Ha comenzado una gran camparia para sembrar él miedo

entre los trabajadores




Viene de primera pdgina

POLITICA MONETARIA

Disminucién de los créditos y
aumento de los intereses de los
mismos, tanto en la Banca como en
las Cajas de Ahorro.

Anulacién total de la interven-
cibn y protecci()n de la Administra-
cién con inversiones del fondo pu-
blico

Esto significa la ruina para gran
parte de la pequena y mediana em-
presa a pesar de las declaraciones de
buenas intenciones en sentido con-
trario. Igualmente supone el hundi-
miento de los sectores en crisis que
necesitan de una gran inversion ta-

les como la industria naval, 1a dismi-
nucion de plantillas de las grandes

empresas que tienen como mercado.

pequertios y medianos propietarios,
tales como la automocion (camio-
nes), mdquinas herramientas y uti-
Ilaje, piensos, abonos, insecticidas,
etc. y.de toda la industria subsidia-
ria de éstas.

AGRICULTURA

No se concretan ni se fijan pre-
cios justos para la produccion agri-
cola ni s¢ garantiza la venta de la
misma, mientras que se establecen
importaciones de choque para man-
tener los precios agrarios actuales a
los campesinos.

El campo, parece ser, segiin se
desprende del Pacto de la Moncloa;
que no existiese en Espafia. Parece
olvidado por completo.

LIBERTAD DE DESPIDO

Se establece a manera de pro-
teccion para la juventud el que los
empresarios puedan despedir duran-
te un plazo de dos afios a aquellos
jovenes de nueva contratacién que
trabajen por primera vez. Con lo
que las empresas sélo contratardn a
aquéllos que puedan despedir con
facilidad, dejando en paro alos adul-
tos. En resumen una bonita y fina

manera para establecer el despido.

SEGURIDAD SOCIAL
Se prevee un aumento de un 18
por 100 de las cuotas de la Seguri-

- dad Social para el afio 1.978, con

lo que aumentaran los costes de pro-
duccion que tan altos se dice que
estan, mientras que la participacién
del Estado en la Seguridad Social
es totalmente mediocre.

SISTEMA FISCAL

En esta materia, s6lo se preveen
durante el tiempo de duracién del
Pacto de la Moncloa, un proyecto
de Medidas Urgentes, de tipo fiscal,
en el que los patrimonios de las em-
presas y los beneficios quedarin
como hasta ahora, sin gravamen y
los asalariados tendremos que pagar
mds impuestos (subidas, S.S., IRTP
e impuestos indirectos).

En cuanto a las medidas de mas
largo plazo, que son las que entran
dentro de una verdadera Reforma

‘Fiscal, se empezarin a aplicar a par-

tir de 1.980, cuando ya los trabaja-
dores hayamos pagado todo el pe-
so de la crisis y los capitalistas ha-
yan salido fortalecidos.

PROMESAS

Para el futuro se promete que
se incluirin otro tipo de reformas.
en varios sectores como en urbanis-
mo, energia, sector publico, sistema
financiero, etc., tendentes a conse-

- guir que el sistema funcione mejor,.

perode ninguna de ellas se concreta.’

La unica promesa que se con-
creta es la referente a la creacion de
700.000 puestos escolares en el afio
1.978, pero que es totalmente impo-
sible de cumplir, debido al poco di-
nero que el presupuesto prevee para
tal fin (40.000 millones de pts.).

PROTECCIONES

El Estado protege con disminu-
cién de impuestos a las empresas
que se dediquen a la exportacién y
fomentard el aumento de la expor-
tacién con otros tipos de ayuda.

las exportaciones es donde el Pacto
de 1a Moncloa se apoya tinica y ex-
clusivamente para reactivar la eco-
nomia espafiola lo cual le convierte,
ademds de injusto y antidemocrati-
co, en técnicamente Gtopico y nada
cientifico debido a la crisis del co-
mercio internacional y a la potencia
técnica y financiera de los competi-
dores: Japon, Estados Unidos, Ingla-
terra y los paises del Mercado Co-
mun.

En resumen, el Pacto de laMon-
cloa es:

Injusto: Se basa en cargar sus

costes sobre los mas débiles econé-
micamente, los trabajadores, la pe-
quefia y mediana empresa y los cam-
pesinos, mientras que no grava en
nada a los grandes capitales del pais,
monopolios y banqueros.

Antidemocritico: anulalaliber-
tad de negociacion colectiva y esta-
blece el despido libre.

Insensato, acientifico: suprime
totalmente la intervencidn y partici-
pacién del Estado en la inversi6n,
no establece ninglin plan de inver-
siones, deja al paxs y ala economia
en manos de la inversién privada
Unica y exclusivamente, a la cual
no le da ningin estimulo salvo el
despido libre.

Apoya la reactivacion econd-
mica solamente en la exportacion,
el sector de la economia con me-
nos posibilidades para Espana debi-
do a la crisis del comercio interna-

~ cional y al potencial de los compe-

tidores.

Aumenta las posibilidades de

dependencia del exterior, al no con-

‘tar con una base econdmica interior

segura y fuerte.

Crea inestabilidad: porque estd
condenado al fracaso debido a su
falta, de viabilidad cientifica; por-
que alarga la crisis y genera otras
nuevas sin superar la actual; porque
crea descontento en la mayoria de
la poblacion; porque se apoya en la
moral del miedo-y no en el consen-
so popular.

_Moncloa han repetido una B [

‘que_se:

 han conseguido interesantes contra--

- partidas politicas y- _

" cuales hacen el Pacto mteresante-‘,.
“ para los rraba]adores

libre. Precisamente en ¢l aumento dé ®
No pagard mds quien mds tenga sino quien menos tiene
\ i
: Perpudica a obreros, campesinos, pequerios y medianos
empresarios y Javorece a los grandes
empresarios y magnates de las finanzas =
.

¢ Que contrapartidas
oirece el Pactode»la Mon

Los fii rmantes deI Pacto de la

vez en sus declaraciones °

sindicales, las

En primer lugar es necesario

aclarar que tal como estd concebido. g

y articulado el Plan no hay contra-
partida que sea capaz de cambiar su
naturaleza injusta y contraria a los
intereses no solo de los lmbajadores
sino de Ila poblacion espanola ni

- que justifique la proteccwn de los

. intereses economicos de los grandes

- financieros, los cualesno van a apor-.
" tar nada a la solucwn de la crisis.

Pero veamos esas contraparti-
das:

Participacion de los sindicatos
en el control y vigilancia del Pac-
to de la Moncloa, posiblemente a
través de una comision conjunta.
Esto no significa ninguna contrapar-
tida sino el convertir a los sindicatos
en gendarmes que garanticen la apli-
cacion del Pacto, en administrado-
res de los intereses de los grandes fi-
nancieros.

El tope anula toda posibilidad
de negociacion colectiva entre las

partes, hace inviable legalmente el

derecho de huelga, puesto que ésta
solo se concibe para forzar el tope,
el cual, de forzarse, traeria consigo
las sanciones previstas.
Mantenimiento del decreto del

4 de marzo que garantiza el despido

por “razones tecnolog
Mantenimiento d
igentes de la Ley ““

‘ei us0.de los derechos

““reunion, huelga y mar

“. ¢ Son estas las cor
“Efectivamente s
contrapartidas conse
Pacto de la Moncloa, |
co que ha conseguid
das ha sido Alianza
no.: para. los tmbqa
mente, sino contra ést
% Tamblen se dice
ra-un Estatuto del T
recoja todas las obliga
chos de los mismos )
del Empresario gue re
te los deberes y dereci
Esto es normal |
en la Constituciom ;
cion podria lamarse |
no lo recogiese? Pero,
a servir tal Estoswio
de la Moncloa? par:
y cudndo y come hay
pero, ;qué se e & re
Pacto de la Momcios ¢
No existen mies |
para los trabajadeves,
trario, existe ums grm
el pueblo que voss De
voto a las promesss 4
pactado y que hay 5
tricciones @ sus ferey
cias economicas § s

del Pacto de la Moncl

Toda politica lleva aparejada
una moral propia gue siempre sé
trata de imbuir a los ciudadanos pa-

ra facilitar el logro de los fines que
se persiguen. El Pacto de laMoncloa.

también tiene una moral propia que

confirma lo injusto y antldemocratx- :

co del mismo.

La moral del Pacto de la Mon-
cloa es la moral del miedo. Todcs

los que han firmado el pacto aﬂrman
gue de no hacerso hubiese sido peor,

que aun la democracia no estd segu-
ra, que viene Pinochet. Tratan de

atemorizar a la pobla
la.con el corazdn enc

. tarle toda iniciativa,

zar a los trabajadore
es-el Pacto, tan mal
metiéndole el miedo
los trabajadores y al
dra aplicar.

.. No se puede rec

_para salvar la Demc
‘no hay una séla Der

mundo gue se haya
mantenido con mied
do s6lo nos pueden
mo.



ncloa ?

ologicas”.
to de los articulos
y “Antiterrorista”

del Gobiemo--»en-

hos de asociacion,
manifestacion.

.' comrapartidas?: :

e son estas las -

nseguidas en el
oa, porgue el tini-
suido contraparti-

iza Popular, pero
dajadores natural-

g éstos.

lice que se elabo- :

] Trabajador que

bligaciones y dere-
os y un Estatuto
e recoja igualmen-

erechas de ellos.

nal que se recoja
n ;Qué constitu-
rse democrdtica Si

Pero, ;para qué va
uto con el Pacio
para saber donde
hay que reclamar?,
a reclamar con el
oa en vigor?
les contmpamdas
sres, todo lo con-
gran estafa a todo
5> Democracia, que

as de los que han

3y solo recibe res-
jerechos e injusti-
sociales. ®

se celebraba la Primera Conferen-
. cin de los Sindicatos. Unitarios,
- se constituia la CSUT y se apro-
~baban  las lineas generales que
~iban a servir- de base para desa-
mrollar posteriormente. su pro-
. grama economico;. su. alternati-
-va democratzca -a: la crisis eco-
- nomica.:

urgencza ‘que sentaria las bases
- necesarias para remontar la ac-
tual crisis economica; repartien-
‘do justa y equitativamente las
cargas y . saerificios  necesarios
en un primer plan de saneamien-
to inicial totalmente necesario. A
la vez que se establece un plan de
“inversiones con participacion pu-
blica y privada orientado hacia la

hacia las zonas mas atrasades, ha-
cia la cracion de industrias trans-
formadoras de productos agrico-
las, el aprovechamiento de todas
las tierras cultivables, la moder-
nizacion de la flota y el aprove-
“chamiento de los recursos pes-

tico plan de relanzamiento eco-
nomico, todo lo contrario de
- un plan ‘de estabilizacién
OBJET:I VOS A CUBRIR

: podef adquisitivo global de los sa-
larios, con arreglo al nivel de vida,

_ aiio en cursg 1.977 que es oficial-

§ Bladsileinur:oide 190,

Este consiste ‘en un plan de

absorcion de mucha mano de obra, .

| queros.” En_definitiva un_autén-—— %

' Sularios: Mantenimiento’ del ,

" no ‘renunciando al aumento del

“mente de un 30 por 100. Aumen-
tando los sueldos mds bajos (suel-
do minimo) a 25.000 Pts. y redu- .
ciendo el de la minoria mas privi-
legiada (altos dirigentes, altos eje-

_aportacion a la solucion de una
- crisis que ellos no han provocado,

ya que temporalmente se mantie-
ne una distribucion de las rentas
manifiestamente injusta.

Pensiones: Aumento general
de las pensiones, en relacion con
los sueldos vigentes e igualmente
actualizacion trimestral de las mis-
mas.

Precios: Intervencion y con-
trol de los Sindicatos y organiza-
ciones ciudadanas en la Junta Su-
perior de Precios y en el Institu-
to Nacional de Estadistica y refor-
ma de las redes de comercializa-
cion actuales tendentes a anular los
aumentos de precios que se produ-
cen por las vias actuales.

Pequenia y mediana empresa:

Proteccion estatal de la pequeriay.

mediana empresa mediante:
Fijacion de los porcentajes obliga-

- lorios para invertir en el sector.: .
Ayuda pare la union de pequerias

y medianas empresas en otras ma-

- yores y mas rentables.
Trasvase progresivo de las cargas .

de la Seguridad Social al Estado.
De momento congelac:on de las

Y AFECTADOS POR LA CRISIS

La industria naval de maqui-
- rig_industrial y - automocion, el

- textil, la construccion, la pesca,

ete,... con la dedicacion de los fon-
dos publicos necesarios para ellos
¥ la proteccion de la iniciativa pri-
vada. .

PARO

Conservacion del actual nivel

de empleo:

. —Garantia del puesto de trabgjo.

. —Apoyo a la pequefia y mediana
empresa.
—Creacion de nuevos puestos de
trabajo.
—Jubilacion a los 60 afios.
—Supresion de las horas extraordi-
narias.

.. —Expropiacién ..y reparto._de las. .

tierras mal cultivadas, sin cultivar
y mejorables entre los jomaleros
_enparo. -

—Onentaczon de las mverszones en
las zonas y sectores mds deprimi-
dos para la creacion de puestos de
trabajo mediante tecnologia y cul-

. tivos que preczsen mucha mano de

obra.

Agnculmm : ;
Precios minimos garantizados y

rentables de los productos agrico-
i - ma de impuestos fuertemente pro-

Venta asegurada de la produccion

 en base a un plan establecido.

Fomento de los cultivos que aco-

- gen abundante mano de obra. v
_ Tendenciq al autoabastecimiento.

Dedicacion minima de un 30°/o
de. la inversion del Estado. en las
zonas rurales.
Apoyo crediticio a las pequenas
explotacwnes

pleo a todos Ios parados 5 ‘
REFORMA FISCAL
Estableefmiento de un siste-

-gresivo sobre los capitales, es decir
‘cuanto mayor es el capitel, mayor
es el porcentaje que se debe pagar.

De este modo se dotard al Es-

- tado de los fondos publicos necesg-

rios para intervenir-en la supera-
cion de la erisis..

Esto entraiia una proﬁmda
Refomza administrativa y control

- del gasto publico, para acabar. y

democradtica ala crisis

crisis estd basada en que el levan-
tamiento de la economia no pue-
de dejarse fundamentalmente a la

. iniciativa privada, puesto que ésta
: -siempre actua en busca del benefi-
cio privado y no del bienestar so- | .
_cial y siempre se-estd a expensas §
de la pos:bzhdad de una huelga de
" inversiones. Por el contrario el ins-
trumento fundamental para llevar |

a cabo la solucion democrdtica
es una fuerte intervencion demo-

~ crdtica, mediante el qumento de la

inversion publ:ca -y la orientacion
de una parte tmportame de la in-
version privada. -

En resumen la solucion de-
mocrdtica a la crisis es justa: por-
que reparte equitativamente las

~ cargas y sacrificios a realizar para

superar la crisis en base a los inte-
reses de la mayoria.

Es democrdtica, porque parte
del esfuerzo comun de todos, ga-
tantia del reconocimiento de to-
dos los derechos democriticos sin
restricciones. : :

Es cientifica , coherente y.

ensata:. mmue«pm‘e,dewlaywakw
dad palpable de la crisis, se apoya
en el aprovechamiento y recursos
propios del pais cuya potencia-
cion es la base para asegurar la
competencia exterior sin el peli-
gro del aumento de la dependen-
cia. Asegura materiglizacion me-
diante la intervencion democrdti-
ca del Estado y la orientacion de *
la.inversion pmada -

. Crea._ estabilidad: porque es
viable y su puesta en marcha crea.
las bases de una economia sana.

Porqae se basa en la defensa

‘de los znteresefs de la mayoria de

; evitar en el futuro la corrupc:on e
cutivos y cargos publicos). Los PLANES DE RECONVERSION remante 218 e Lo
trabajadores al mantener el poder = Y APROVECHAMIENTO : : e Sup zol 0lof sopapular o e el aoire. ol
adquisitivo global de los. salarios ESPECYALES PARALOS BASE QIEN TIFICA DEL PLAN tica del esfuerzo y respeto de los
hacen szgran sacnﬁao yunogran  SECTORESMAS DEPRIMIDOS L solucion Democrificaala  in tereses de la mayoria.. QJ’

Es falso qued )

| Rictodela Mondoa

seala vimica
solwecion

e aglgerisis

\__ eonomica.

cloa

oblacion, de tener-:

encogido, de qui-
iva, de desmorali-
lores. Tan injusto
malo es, que solo
do en el cuerpo a
y al pueblo se po-
:

: Un pacto social -
para imponer
un drdstico plan
de estabilizacion -
con el apoyo
aya conseguido ni

tiedo. Con el mie- defuemds Ob)"ems ‘

n volver al fascis-
e 2 )

recurrir al miedo
emocracia porgue
Democracia en el




La moral
o ¢
de la solucion
o -
democratica
@ [ 4
a la crisis
Una sorluci(m”’ democritica ala cri-
sis ha de apoyarse necesariamenta en la
voluntad mayoritaria de la poblacién,

en los intereses de ésta y en el recono-
cimiento de todos los derechos demo-

~ criticos sin restricciones; porque sélo

de este modo se podra conseguir el
esfuerzo necesario para superar la cri- *
sis, esfuerzo que ha de ser libre y vo-
luntano basado en una nueva moral,
una ‘moral democritica que se apoya
en la justicia y en la razén. Moral de-
mocritica contraria a la moral del
miedo propia del fascismo y necesaria
sélo para mantener e imponer injusti-
cias, planes democriticos como el del
Pacto de la Moncloa que no se basan
en ¢l consenso popular sino en intere-
ses estrechos y particulares y en la trai-

" cién de las promesas hechas durante la

campaiia electoral del 15 de junio, cu-
ya traicién sélo puede ser justificada
con miedo, miedo que hay que comu-
nicar a los electores para que no exi-
jan la dimision de los elegidos.

La moral democritica es la que
hay que hacer imperar para que exista
democracia, que ésta se asiente en
nuestro pafs sobre base sélida, sobre
una solucién democritica a la crisis
y sobre un pueblo con dec1s10n para
defenderla. ®

Las conversaciones Gobierno-Centrales

Esta es la opinién que merecen las
actuales nogociaciones Gobierno-CC.
00. - UGT a la mayoria de las Centra-
les Sindicales Democriticas:

Ante las conversaciones que estin
manteniendo el Gobierno, represen-
tantes empresariales y las centrales
UGT y CC.00., para abordar temas
de indole laboral y sindical, las centra-
les sindicales firmantes de esta declara-
cion, ratificando su oposicion al Pacto
de la Moncloa:

1) Denunciamos la postura divi-
sionista de UGT y CC.00., que nego-
cian con el Gobierno temas laborales
¥y sindicales que afectan a todos los
trabajadores y a todas las centrales
sindicales democrdticas.

2) Manifestamos que esta actitud
es consecuencia del Pacto de la Mon-
cloa firmado, entre otros, por los par-
tidos politicos de los que dependen,
¥y que condenan a la clase trabajadora
a una pérdida de su poder adquisitivo
¥ ala inestabilidad en el empleo.

3) Rechazamos la legitimidad der

los acuerdos a que se llegue en tales
conversaciones como atentatorios a la
libertad sindical puesto que se intenta
marginar a los trabajadores y a las cen-
trales sindicales que no aceptan el Pac-
to. :

4) Prevenimos a los trabajadores
contra la camparia ya lanzada desde el
poder, a través de los medios de comu-
nicacion, para imponer el hecho con-
sumado del Pacto como la unica salida
posible y responsable de la situacion
economiea.

5) Proponemos a todos los traba-
jadores y en especial a nuestros afilia-
dos, la celebracion de asambleas en los
centros de trabajo, para informacion y
debate sobre las consecuencias del Pac-
to de la Moncloa y de las restricciones
a la libertad sindical.

Lo firman, a 7 de Noviembre en

Madrid, los dirigentes de USO, CNT,

CSUT, ELA-STV, SOCy SU.

El tercer punto del comunicado
dice: “rechazamos la legitimidad de los
acuerdos a que se llegue en tales con-
versaciones como atentatorios a la li-
bertad sindical puesto que se intenta
marginar a los’ trabajadores y a las cen-
trales sindicales que no-aceptan el Pac-
to”.

Efectivamente, el Gobierno sélo
estd interesado en negociar los temas
sindicales con los que aceptan y suscri-
ben el Pacto de la Moncloa, por la sen-
cilla raz6n de que la aplicacién del mis-
mo ha de realizarse contra la voluntad
de los trabajadores y es necesario por
tanto llegar a acuerdos en torno a las
restricciones de los derechos sindicales
necesarios que dificulten el que la opo-
sicibn que va a haber a la aplicacién
del Pacto pueda desarrollarse y organi-
zarse.

Sélo los que suscriban el Pacto de
la Moncloa pueden estar interesados en
recortar y restringir los derechos sindi-
cales para garantizar su aplicaciéon. No

- se estd-negociando- la regulacion de la

libertad sindical, sino que se estin po-
niendo de acuerdo en las restricciones,
que ya podemos predecir de antemano,
porque lo mismo que el programa eco-
némico de UCD era ya conocido ante-
riormente a su firma en la Moncloa,
las. limitaciones a la libertad sindical de
la UCD ya han sido expuestas publica-
mente por el Ministerio de Trabajo.

Estas restricciones estin bdsica-
mente referidas al proyecto de accién
sindical en la-empresa y las mas nota-
bles son las siguientes:

Restriccién del derecho de asocia-
cion de los trabajadores en la empresa,
en la formacion de secciones sindicales
con elevados topes en cuanto al nime-
ro de afiliados necesario para ser reco-
nocidas y poder actuar en la empresa.

Restriccion del derecho de convo-
catoria de asambleas para los sindicatos
que no cumplan los topes fijados. .

Prohibicion del derecho de convo-

( TEXTOS ELABORADOS POR ANTONIO CASTILLO )
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catoria de huelga a las secciones sindi-
cales constituidas.

Imposibilidad de presentar candi-
datos a las elecciones a los trabajado-
res no afiliados y a las secciones sindi-
cales que no cubran el tope estableci-
do.

Anulacién de 1a capacidad negocia-
dora de los Comités de Empresa, ya
que no gozarin del derecho de ratifi-
car o rechazar los acuerdos aue se han
tomado a niveles superiores a la empre-
sa, en los cuales el Comité no ha parti-

~ cipado y ademds en la empresa han de

>

_aceptar el tope salarial unpuesto porla
Moncloa.

La CSUT no aceptara ninguna res-
triccion a los derechos sindicales de los
trabajadores y nos presentaremos.alas
elecciones sindicales:

jCONTRA EL

PACTO DE LA MONCLOA!

jCONTRA LAS RESTRICCIONES

A LA LIBERTAD SINDICAL!

iPOR LA SOLUCION
DEMOCRATICA A LA CRISIS!
iPOR LA LIBERTAD SINDICAL
SIN EXCLUSIONES!

ima solucion

Es evtdente que el Pacto de ia
Mongloa es algo mas que un tope sa-
farial, que es la anulacion de la nego-
acién colectiva, que es un disparador
 del paro. El Pacto de la Moncloa es
un acuerdo del Gobierno que afecta a
la mayoria de la poblacion espaiiola
¥ que perjudlca no sélo a los trabaja-
- dores, sino_a pequeiios y medianos
propletanos_de laciudad y del campo,
a la juventud, a la mujer, a los jubila-
dos y pensionistas, que mantiene los
desequilibrios regionales y naciona-
les y que va a prolongar la situacién

de crisis econémica.
Plantearse la accion de los traba-

- jadores sin establecer una actividad

de acercamiento y de unidad a los
' demas sectores afectados es a:slar a

rias e imprescindibles hoy para conse-
guir el objetivo de romper el Pacto de
}LaMoncloa. 8

. Crear un gran ‘
mommwnto popular
‘contra el Pacto y por

alacrlsis

de unidad entre los trabajadores y pe-
quefios y medianos propietarios, en
cada localidad, uniendo a la pobiacion

Yy _empresarios, organizaciones ciuda-

' ramas industriales, pueblos, provin-
. unidad en todo el Estado hara posi-

los trabajadores, restar fuerzas necesa-

democmttca

Hay que crear un gran movamle
to en cada sector de la produccion,

en torno a una solucion a los proble-
mas concretos planteados y agrava-
dos por el Pacto de la Moncloa, a tra- -
vés de los sindicatos de trabajadores

danas y partidos politicos que deman-
de del Gobierno la anulacion del Pac-
to de la Moncloa y la satisfaccion de
fas exigencias planteadas. ;
Este movimiento que parta de -

cias, regiones y nacionalidades y su

ble cumplir los objetivos planteados
‘evitando que {a crisis siga avanzando
y poniendo en marcha la solucion
democratica a fa crisis, fruto del es-
fuerzo de todos. 5 L ]




