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LIBERTAD SINDICAL Y
SINDICATO UNICO

L Gobierno de la Monarquia y la burocracia verticalista estdn preparando su “reforma”

sindical. Pretenden organizar la pantomima de un Congreso Sindical que, manipula-

do por el Ministro v la burocracia apoltronada on el Sindicato, sea el encargado de decre-
tar esas “‘reformas" a espnlda.;: de los trabajadores.

Para comprender el sentido y el contenido que estas reformas van a tener en los trabaja-
dores, es necesario partir de quiénes y en qué condiciones de libertad van a realizarlos.

LA REFORMA SINDICAL EL SIND{CATO QUE NECE—
phy 3 SITAMOS. g7

EN ESTE NUMERO:

EL CAMINO HACIA LA UNI-
LA SITUACION POLITICA EL CONGRESO SINDICAL DAD por Luis Sinchez.
pag. 2 pig. 4 pig. §
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A Monarqufa fue arrojada de
Espafia en 1,931 por expresa
voluntad del pueblo, Con 2] adveni-
miento de la Repdblica y posterior-
mente con el triunfo del Frente Po-
pular en 1.936, la clase obrera obte-
nia cada vez mayores garantias para
el ejercicio de las libertades politi-
cas v entre cllas la libertad sindical:
estas conquistas significaban para to-
dos 1os trabajadores un avance en el
camino de su emancipacién total,
una situacidn mas favorable para lu-
char contra los explotadores.

Posteriormente ¢l gran capital pre-
pard v subvenciond el levantamien-
to fascista para cortar de raiz todos
los derechos politicos del pueblo ¢
impedir las {ransformaciones socia-
fes v la reforma agraria, e implantar
un régimen terrorista y despitico
sobre la clase obrera y el pueblo,
imponiendo una cruel explotacion
y expoliacidn a los campesinos.

Asi nacid la dictadura gue se ha
mantenido durante cuarenta afios
sobre los sudores, saqueos, encarce-
lamientos ¥ muertos del pueblo: la
dictadura que ha institucionalizado
el paro y el hambre y ha maatenido
privado de todo derecho politico a
las masas trabajadoras.

Fruto de esa dictadura fue la crea-
cion del Sindicato Vertical regenta-
do por una mafia fasciste, para amor-
dazar las demandas. protestas y lu-
chas de las masas trebajadoras con-
tra fa explotacion,

Los afios 60 significaron ¢l resur-
gir del modermo movimiento obre-
ro y popuiar. Huelgas, manifestacio-
nes y protesias sacudieron toda Es-
pafia sefialando un futuro luminoso:
las masgas obreras va no se dejaban
gobernar como antes y a los palos
ceda vez respondfan con mas brios;
los movimientos de masas encontra-
ban formas de organizacibn de ma-
sas; las luchas se unificaban en tor-
no a Comisiones Obreras que eran la
expresion  organizada genuina de
2508 movimientos unitarios.

El resurgir de las masas obreras a
la lucha activa contra la explota-
cion y la opresion, impregnd a otras
clases y sectores de la poblacién:
las universidades, los campesinos, in-
telectuales, los movimientos popula
res en los barrios v pueblos comen-
zaron a extenderse igualimente por
todo el pais, uniéndose en un mismo

La
situacion
politica

torrente tantas voces calladas apun-
ta de fusil durante afios. Las fibricas,
los campos. las wniversidades y las
calles se convertian en hervideros de
luchas, voces y sangre de tantos cai-
dos que exigian libertad y justicia,
y decfan jBASTA! a tanta humi-
llacidn.

El gran edificio de "paz" crea-
do por los grandes capitalistas en
tomno a la figura de Franco, comen-
zaba a desmoronarse: se  abrian
grietas; fas luchas de las masas em-
pezaron a crear disensiones entre
fuerzas que apoyaban al rézimen fas-
cista, haciendo su aparicion la co-
rriente “liberalizadora™ en su seno.
Una crisis politica de honda reper-
cusién se comenzaba a presagiar. ¥
medida tras medida que el Gobier-
no intentaba para paliar la crisis, 5¢
le venia abajg. Los gobernados en-
durecfan ¥ extendfan su lucha al
grito de PAN, TRABAJO Y LIBER-
TAD sin que ya hicieran mella los
despidos, encarcelamientos y muer-
tes que segufan a las medidas “libe
ralizadoras™ del Gobiemo.”

Cada vez mavor nlimero de fuer-
zas se oponian a las formas fascis
tas, al terror institucionalizado, Ie-
gandose con la muerte de Franco
—¢l gran dictador— a una situacion
dé aguda crisis politica,

Para salvar de e¢sa crisis a la Mo-
narqufs Juancarlista impuesta por

Franco. v of népebmen por ¢fla hese-
I gue S proponen
realizar Jas Hamudas reformas.

Quilny €5 Ul

Estas reformas las disfruzan de de-
mocidticas, perc, como dijo Ariss,
“la Monarguie 25 wvestionanle”,
Esto quiere decir que g5 una institu-
cién fuera del slcance de la volun-
tad popular, que el pueblo no pue-
de decidir democrdticamente [a for-
ma de Gobierno, si quicre una Mo-
narquia o una Repiblica.

Con estas reformas la camerilla
del gobismo mondrquico es la que
impone despbticamente quién pue-
de hablar y quién no. qué partidos
v organizaciones sindicales pueden
ser legales y cudles no. Estas refor-
mas siguen declarando ilegal v per-
signiendo a los partidos obreros v
populares v & las orgenizaciones de
masas —coma Comisiones Obreras—
més revolucionarias, Ies que mis han
combatido por la defensa de los in-
tersses econdmicos, sociales v poli-
ticos de los cbreros,

La reforma constitucional Ia he-
rin las mismas Cortes y gobernan-
tes gue durante cuarenta afios nos
han impueesto una constitucidn fas-
cista, autoritaria v terrorista. Ellos,
los fascistas, decretarin QUE hay
gue reformar y COMO hacerlo,

Con estas reformas, ademds de
perpetuar un régimen monarquico
despotico, pretenden disfrazario de
“democritico™, y al mismo tiempo
apartara fuerzas polfticasdel campo
democritico, prometiéndoles la le-
galidad a cambio de su apovo; con
ello pretenden aislar a la clase obre-
ra v manteneria privada de los dere-
chos politicos,

Frente a la reaccidon estd la uni-
dad de las fuerzas politicas repre-
sentada por Coordinacién Democrid-
tica. Frente a la reaccion estdn la
clase obrera y las masas trabajado-

{pesa 2 la pdg. siguients)




La reforma

sindical

A reforma sindical, segiin
Bus prefensiones, les tie
nec que gsrvir Apoyar su
polite gmcnﬂi glbsimﬂ-
cato vertical no les sirve ya
pama evitar la lucha de fas ma-
sas ¢ imponer a ésias las con-
diciones de la patronal; € ne
les sirve ya para evitar que las
amplizs masas se orgunicen de
forma independiente pars de-
fender sus reivindicaciones y
organizar su lucha conma el
patrén, NECESITAN refor-
mar ete sindicato, De sl for-
ma que s¢ sign impidiendo
que los obreros decidan qué
sindicaro quieren y qutiﬁu
werticalistas conserven influen-
cia, que s¢ asients ¢ fraccio-
namienro gindica! de los obre-
ros ¥ que s cotsiene of sin-
icalismo reformista micntras
se persigue al sindicalismo re
valucionario.

Cuando lIas fuerzas del Hé-
gimen hablan de Unidad, lo
que defienden es que ol furu-
ro sindicato sige cenrrolade
por B acrual mafia verticalis-
tx y dando posibilidzdes en la
base & gue existan distinras
organiziciones que se presten
a4 st juego, e institucionali-
cen la divisibn de los obreros
en sindicatos afines 2 partidos

calismo con und unidad im-

nesta por arriba, ¢ fraccions
isma sindical en [ base que
impone la divisién por tenden-
ciza. Todo eilo, sobre la basz
de un sindicaibsmo amarilla,
conciliadory reflormista y ase-
gurando que una considerable
parce serd controlada por las

EL FABCISTA MARTIN VILLA UND DE LOS
PROTAGDNISTAS DE LA REFCRMA SINDICAL

na acribucibn mds de las gue
ahora ticnen.

e Se permitirin las pem-
dencias dentmo de la Organiza-

AmEe

Todo ce prepara con sumo cuidado, tratando de no de-
jar sueiro ni un solo hilo, todo en un contexto de jalta
de libertad de expresidn, asociacion y huelga, en que lus
trabafadores puedan decidir sobre el sindicato que nece-
sitan; climinando a todos aguellos que defienden un sin-
dicalismo revolucionario, incluso cesdndoles si ostentan
cargos sindicales, como el reciente caso del Cunsefo de

Trabafadores de Navarr,

acruales jerarquias verticalis-
T

Segln dedaraciones aficio-
gas y del propio ministro de
Sindieaters, algunas medidas
“reformadors’ consistirinen:

o La scparacion de  las
'miones de Trebajadorss ¥
Teéenicot de las de Empresa-

cifin Sindical, sungue someti
das 2 Is unidad por arribe,

s Dessparecerd el minis-
tro de Relaciones Sindlcales v
¢ treavkn otganismos de cola-
boracidn enire obreros y cme
presarios.

Fstas podrian ser algunas
de ias medidas mis importan-

tan lus aspiraciones de los tra-
baiedores, apunciando para
ello una amplia consulta en Iz
base, Medidas que de antema-
no garentizan el control v la
dependencia del Gobierno a
través de los organismos ne
premos del Congreso y de ro-
doi los verticalisias, que se es
wrfin repartidndo  todos les
russios decisivos.

Can la consulta pretenden
rambién dar algin respalde a
los cuadros fascistas, con esa
“forma’ de consenso de las
masas trabajadoras,

Como ge ve todo se prepa-
rd con sumo coidado, tretan
do de no defar suelto ni un
solo hilo, tode ©n an contex-
o :h.:& falrz de liberrad de ex-
presidn, esoclicion y hu
en que los wrabsjndores ;]i
dan decidir sobre o sindicaro
qize necexitan; climinando a
todos aguellos que defienden
un sindicalismo revolucionario
incluso cesindoles si ostentan
cargos sindicales, como ¢l re
eicnte caso del Consejo de

politicos, tendencias politicas rios.
¥y religiosas. Es como una ex
pecie de mezels ences o verti-

{viene de la pdg. anterior)

ras que no han dejado de combatir
cada vez mds abiertamente, alcan-
zando su punto culminante con la
explosién revolucionaria de Vitoria
¥ las huelgas que desatt en Eusks-
di ¥y en muckos punlos de todo el
territorio del stado espafiol. Estas
mases obreras y populares quieren y
necesitan s libertad, Libertad sin
restricciones para expresar libremen-
te su voluntad, organizarse donde y
€omo quieran y poder sctuar en la
vida politica, en las grandes decisio-

e Scdard a las UTT alpu-

tes que prerenderfan aproba-
se ¢l Congreso Sindical, pre-
sentindelas como s recogic-

nes a través de sus tepresentantcs
elegidos libremente; libertad para
crear sus propias arganizaciones sin-
dicales y cuanias quieran con las que
defender sus intereses de clase.

£ 23

Este es a grandes rasgos, el con-
texto en que se prepara la reforma
sindical. Reforma sindical que nada
tiene que ver ¢on las necesidades y
aspiraciones de los trabajadores, por
mds que el Gobierno hable de de-
mocracia y de cambios. Porque nin-

3

Trabajadores de Mavarra. Des
calificando el Congresa
a iode agu Tw pueda levan-
tarse ¢n &l y defender ¢ sin-

{pass

gln cambio ez democritico si no
entrafia el reconocimiento de los de-
rechos politicos & todos los ciudada-
nos, 2 los partidos pollticos y a to-
das las organizaciones; si no se abren
las chrceles de par en par & los pre-
s0s politicos concediéndoles amnis-
tia, ¥ se forma un Gobicrmo Pro-
visional que garantice esas liberta-
des y convoque elecciones a Asam-
biea Constituyente, donde los repre-
seniantes elegidos libremente  deci-
dan la forma de Gobierno y la Cons-
titueion del pais @
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El Congreso
Sindical

! hieche mis destacado,

an pstos mamentos de
la:reforma sindical, es la rea-
lizacion del Cangrese Sipdi-
cal, con el cual se pretepde
respaldar el programa gue ela-
boren & Administracidn v [os
vorticalistas,

Este Congreso minuciosa-

AVT21.9%
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menta preparado, bajo el con- -

tral del Gobierio por gl mi-
nistro. de Relacionss Sindlea:
les Martin Vilia, antiguo Go-
bBernador ce Barcelonz —que
tantss veces envld a le poli-
cia 2 los locales del Sindica-
to— nos hace presagiar el al-
cance de o maniobra, Este he
nuasto |3 inicativa €& realize-

cion de dicho Congresa en ma-
nos da los mis conncidos var-
ticalistas, los Alcaina, Bafha
lee, oto., alos cuales podemos
yi dar por santados 2n la mo
sa presidenclal. Pero a pesar
de lo bign praparatdo vy oma-
rradogue esta todo, aln cusn-
ta an su seno con la oposi-
¢cign de o md recalcitran-
teg que s= hallan bien atrin-
cherados en |5 CNS, comoio
demuestia ta eleocionde Mar-
tin Sanz como Consajero dol
Reing por la Organizacion Sine
dical, el mismeo que habis de-
clarade que rstaba dispuesto
a defander sy puesto con las
armas si ere preciso.

Sin embargo ésta no s lo
e mibs prescupa al Gobigr-
rig. Su principal preccupasion
es abtener el apoyo de los ra-
tajadorss; presentando las re-
formas como alge af servicio
de los intareses da las masas.
& pesar de |0 gue supone pa-
ra la Organizacion Sindical el
haberse enfrentado & los ra-
bajadores  durante cugrints
afios.

Para ello s2 proponan rea-
lizar una consulta & modo de
encussta; con |0 cual s quig-
re cubirir el expediente, ya nus
¢l resuftado de'fa misma no
influird en nade =n |as refor-
mas. 3. realizar, lag cuales va
sitin preparadas’ y alabora.
das, algunad de cuyves puntos
ya han sglido a la luz de for-
ma oficigsa v con declaracio
nas'del propio ministro sindi-
cal.

Estzs son las razones mis
importantes por las que nosa
hz realizado 13 raforma por le
vfa'a fa qua nos tienen acos
tumbrados, la del Deoreto-loy
Pues éste, segln palabras de
MArigs ensu Oitimo - discurso:
“serin um ramedio Aol y no-
toriamente paligroso™: clara

e —

que como el resultado va a ser
£ mismo, e mis da.

Otrn problama s quienes
asistirdn @ dicho Gongreso.
Maturalments los verticalistas
Y3 BStan seguros, ¥ CCUDarsn
ademds la mesa presidencial,
Fero ésto crea un grave pro-
biema de cars & las meses ¥ =25
Iz ausencla de avtenticos dirl-
gentes obreros en dicho Con-
Greso, QUE £ 1o gue mds preg-
tupa a los autores de | refor-
m2 #n eitos momentos. Para
cubrir sste hueco, 2l mds im-
portante, no dudardn on que-
rer comprar a represantantes
sindicales de las candidaturas
democriticas de las Gltimas
elesaiones gue muchos de ellos
cusnian con gran respaldo de
[&s masas obreras.

Naturalmente lo que les
peditd ghora el Sindicato, no
£ gQue spEn consectiEntss con
el objetivo vy conda defensa
del progrems para &l que los
gligieron los trabajedores, sino
que se: dejen engailar o gue
¢ vendan, QuUg renuncien a
luchar . por un ‘sindicalismo
ravolucianario v epoyen las
raformas del Gablerno, ‘gue
apoyen &l svolucionismo Yy
a5i podor engafiar al mayor
nOmerc de trabajadores.

El Sscratario de |z Orgas
nizacidn Sindical Sr. Socias
Humbaert, os el encargade de
dirigir la operacibn, para de-
tactar guiénes on los que es-
tarfean dispuastos, de asa¢ cane
didaturas democraticas, 3 apo-
varlas reformas del Sindicate
Vertichl, La eleccibn de Socias
Humbert para esta faraa, No
ha podido ser maejor pensada,
wdo ot mundo sabe que e
aug 'més pesh & |l ora de s
electitin y lo que mis se aired,
fue ol que’ hublese manteni
do algunos contactos con gen-
tes ole Camisiones Dhrerns.,

wa-:awmm\ﬁmw\\mm;m\mmmmwm%mm\\wmmmmmmﬁm%\mmw

ivione de la pdg. enterior)

r:i'l.'i.'[l;" r'!iJ'. necesLan |"J"' Erd-
bajadares, depunéiands la far-
s que allf selleve a caby

Para gunar prestigio nods
danineliso gn pramover huel-
g aras haberse pucsto de
acuerdo, con el Gohierno para
gue s¢ decpten las pet Hime:
aln apres de inicinme f4-2) o
moila del dfa 23 de Iz Cons-
erueciin de Madnd, En poner-
se 3l frente de movilizacianes
que han tratade de evigar,
cugndo estas v estdn en mar
cha para- desputs frenaclis, co-
me fagrimhoelga de Madrid

Esto o5 lo, gquc azhora. nos
estin pn.pw.‘:ll:d{n ¢l Régimen

¥ los faseistas del Sindicato
apove: o prsivaded ante sus
‘reformay’’, pard que pucdan
fCgiir mangoncando v oonr-
queciéndose algunos 2803 mis

Orros piden 13 plurtlidad
sindical, o =23, que la reforma
sitidical se haga en basc a la
existenciz e vartos sipdici-
tos, tratan de imponier 1 ta el
st obrera la dwvisién. Pama cllo
quicren que se legalicen v de-
sarrolien  diversas  corTicnics
sndicales no favormbles a s
untdad . gque sc mahtepgan
prseguidas las-cormentos sin-
dicales |unitarias v mas revo-
lucionarias.

Ex el tipo clisico do sindi-

calismey amanllo v fracciona-
do existente en los palses ey
Topens que alcian lzs posibile
dades de umdad en un whlo
sindizato revolucionario

bierno v los verncalistas; v
con ol consentimizniode quic-
nes o s¢ oponen abicrtamen-
te o cstas maniobras del Kes

El Gobierng, [o51

‘ticalistas v quienes no Ce opohen

abjartamente a estas martlobras del Régimen, no gquieren
que sean las masas frabajadoras quienes decidan su pro-

pio sindiedio,.,

Ambas posibilidades plan
teadas ‘por disgntos peorsoma-
jes con distintas palabras o
farmas, representin las pose
bilidades: de reformas sudie
ciles que ol H-'.';m-.ur gligre
imponer. Realizadas por el Go-

gimien. Unos v ofros no quic—
ren gue sean las masas rrabaja-
dares quiencs decidan su pro-
pio sindicara, quieren poner
obsticulos 4 la lucha de las
masas, 3lz qr-g_ini!.:.ri&n sindi-

el Gniea .
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da
le interesa estar uni
pa: O it los unqlmadurﬂi nﬂf
éso necesita la unidad HTHI:IL para agrd
todas sus fuerzas en
:Tal:dical. un Gnico sindicato. Paro &ﬂ:, :'.'
puada ser una imposician sino que hade
tar basado en la voluntad libremente expre
sada por las masas trabajadoras. Yo m?v
seguro, que en una consulta libre oS millo-
nes de trebejadores espafioles optarian por
una Gnica organizecion obrera Y sindical oo
mo |a que hemos descrito 2nteriormente.

Sélo ol gran capital puede Interesarle
la divisién y el freccionamiento dé Iﬂ;Il
obreros. ¢No es €sto lo que vemnos & diario
Sslo elios quieren institucionalizar la divi-
sitn y pars ello no van 3 escatimar ::.tfuaﬁ
zos: decratardn | pluralidad en su “refor-
ma sindical”: fomentardn la divisibn de
idens politicss y religiosas existentes anira
los obreros pera que éstos se adscriban 2
sindicatos afines a esas Ideas; resucitardn los
vigjos sindicatos y parmitirdn la sctuscidn
IMIENTRAS QUE NIEGAN LA LIBER-
TAD A LAS MASAS) de esas organizacic-
nes. ' éstas, mientras hablan de la unidad
de la clase cbrera, van desarrollando diver
203 sindicatos, celebran sus congresos —co-
mo UGT—, con el objeio de ir presentande
hechos consumados v decir que no es de
mocritico quien s8 oponga a le pluralidad
que axiste.

EL CONGRESO
DE LOS VERTICALES
RECLAMA UNA RESPUESTA

E! Congreso Sindical que ¢! Régimen
quigre realizar o5 e primer paso prictico
hacie la divisibn de la clase obrara; es =i
mecanismo 4 través del cual los "evolu-
cinnistas™ guieren materializar las reformas
en materia sindical, excluyendo toda repre-
eemtatividad real v directa de las masas obre
ras. Ese Congreso sindical serd el Congreso
de las Verticales.

Sin embargo no es suficients con denun-
ciarlo y condenarlo coma una maniobrs dal
Régimen, no es suficiente con demandsr
I3 libertad vy la unidad sindical, Es necesa-
rio una respuesta practics de tods la class
cbrers, @5 necesaric que precisamante
AHORA que ellos 5= sprestan o consumar
cita maniobra anti-obrers v anti-unitaria, se
haga sentlr la voz de los obreros, se déuna
rgspuasts unitaria y de masas.

52 trats, insisto, de una respuesta da ma-
£a3, totaimente necesaria para impedir que
puedan consumar la manicbra v totalmen-
12 posible a pesar de que no exista (a liber-
tad sindical.

Porgue nadie podré evitar que las Comi-

Gnica n&ﬂtl‘ﬂ’l &=

UNIDAD por Luis Bénchez

Obreras lien con todos los
giones IJIEI': ﬂm que 58 mues:

tran pmmns de I3 unided sindical de los
trabajedores.

Porque nadie podrd evitar que s pro-

aas en todas las empresas ¥
ﬁ:ﬂ Tﬂ'ﬁe sa sometan a debate estos

{a participacién da todos los
gmas con mtamen resolucianes o

ré gvitar qUE UNas SMPresas se
u,,;’::_—.}: :;is 3 través de unos Unicos obre-
ros representantes glegidos para ésto.

i amio Lni-
Madie podrd evitar Mtadi gremio U1
fique sus ﬁmda vista v saigan resoiucio-
nes unitarias.

Nadiz podré evitar qus los representan-
tes de cadI: gremio s& unan y realicen can-
ferancias provinciales, regionales y necions-
lss, v que promovidas por las Comisionas
Obreras sean |3 preparacion de una respuss
ta unitsria, masiva y democritica a nived de
todo e Estado; nadie sslvo fas propias me

sas trabajedoray.

Esta respuesta practica & la manichra de'
“avolucionismo”, no puede ser otra Cos?
que la colebracion de un Congrese Sind!-
cal Jparaielol, en base a una representacicn
unitaria de loz trabajadoras con la partic

pecidn de las ampiias masas que expresan
su voluntad @ través de los delegados que
elijen v que harén llegar su yoz &l “atro
Caongreso” fantasma que wretan de impo-
NErnos.

iNc 5 ¢l propio Régimen quien hsbla
de la consulta a |a base?

Pues aqul hay una respuesta que, reslizs-
da asf, impedird los manejos del propio
Riégimen; se avitard qua la voluntzd de las
mases expresgde libvemente en las asam-
bleas sa la pueda errogar nadie que no haya
side elegido en ellas, Hay que tomarle 1a
palsbra sl Régimen, arrebatarle |3 represen-
tatividad que dicen tensr, porgue los repre-
sentantes Onicos elegidos en las ssambleas
serin totalmenta indepandisntes de los par-
tides polltices v la patronal, porgue las Co-
misiones Obreras serdn las protagonistas de
la organizacidn sindical (inics de los traba-
jadioras. 1 Régimen nade podré contra este
mavimiento de masas, 50 pena de desatar
una represién abierta contra los trabajsdo-
res AHORA que mecesita realizar reformas
y que pretende presentarles como demo-
craticas, como resuitado de fa voluntad ma-
yoritaria de los trabajedores. {Podrd encar-
ceia- & las Comisiones Obreras y a miles de

S




obreros de tods Espaflz elegidos en las
atambleas? Mo podrén so pena de renun-
clar totalmente a la manicbra reformista
que 5 donde cifran todas sus esperanzas de
superyivencia.

DBREROS, TRABAJADORES: estamos
en momentos en gue hay que hablar cla-
ro ¥ actusr mis claro aln: hay que
unificar la voluntad de los trabajadores,
organizar la respussts de masas al Congre-
s0 sindical de los verticalistas y evolucionis-
tas y sentar las bases, en las condiciones en
que nos es posible a la clese obrera, dal sin-
dicate Onico. Pero, {debemos esperar & que
s¢ oonsume le maniobra evolucionista? La
itegalidad para los trebejadores espaiioles
no creo que ya asustea nadie, porqua es (o
ql'ru;s #0 practica cada dia en los Oltimos
afics.

$i algulen intentara aduefarse de la mi-
tad de tu casa, lcudndo te enfrentarias al
ladrén? lcuando hayz levantado un tebi-
que para dividirla o cuando empieza a le-
vantario?

COMPARERQDS: debéis v cstdis obliga-
dos a tomar en vuestras manos |2 defense
del sindieato unitario, estils obligados a dar
este tipo de respuesta AHORA, porque de
nadie exparéls 1o que no astéls dispusstos a
conquistar, La unided tan demandada v de-
seada por vosotros en las reivindicaciones
economicas y sindicales, tantas veces con-
seguida en los Oltimos aflos, et imprescin:
dible conseguiria ahora en torno al sindica-
to obrero dnico. ESTA EN VUESTRAS
MANOS, Nadie tendrd derecho a quefarse
y lamentarse mafiana, 5§ hoy, cuando las
reformas se confuman nos limitames & cone
templar quéd pourre; vosotros sabéis qus
cuando se ha defandide con ardor una rei-
vindicacifn, una aspiracitn de todos los
obreros, la UNIDAD ha side posible.

La respuests, aun sin o' libertad sindi-
cal, puede ter de masas y upiteria, como
tentas veces lo estd siendo en los ditimos
aftos.

;QUIENES DEBEN PROMOVER
EL CONGRESO OBREROQO?

El Partido de! Trabajo de Espafia en
tiente gue Comislones Obreras, Junts con
otras organizaciones sindicales como USD
¥ UGT deben unlrse para promover este
Congreso Obrero unitario con la particips-
ﬂﬁn de los delegedas elegidos en las asam-

Eas.

Comisiones Obreras como organizacitn
uniteriz de los trabajadores v axpresion ge-
nuina del meoderno movimients obrero en
Ezpafia, deberd tomar en este sentido v 2
todoz los niveles (fibrica, aremio, locali-
ded, provincia ¥ a nivel de todo ¢ Eswadol,
Iz iniciativa de propiciar 8stos acuerdos, ha-
ciendo une propuests politica a USO vy
UGT. La unidad de estas tres arganizacio-
nes serd of caming mds ripido para evitar
queg e vaya consumando Iz pluralidad sin-
dical v conseguir la unidad da todos los
chreros. Todes los trabajndores daberdn
presionar @ sus nombres ¥ mujeres mas re-

e e

presentativos v & esas organizscionss aque
58 pongan de ecuerdo, porque fa unidad de
las arganizacionss obreras depende en Giti-
ma instancia de los prapios obreros,

Si tanto US0 v UGT so negaran a esta
unidod,-sean cuales sean sus motivaciones,
Comisionies Obreras deberdan asumir osta
tarea porgue ser(a un.crimen adoptar una
posiciin de espere mientras gue UGT cele-
bre su Congrese v 52 desarrallz, 5i UGT se
niega a un congreso obrero unitario como
respugsta a las reformes del Régimen, ded-
mo-tandrismos que entender que digan ser
partidarios de la unidad sindical ¢e la clase
obrern, realice su Congreso eun sienda “ile-
gal” v pueda neqarse AHORE a llogor a

_acuerdos con lag Comisiones Obreras y USO

parn dar esta respiasts con i3 participecion
da las masas obreras?

Argumenter que hay gus espsrar a con-
quistar la libertad sindical, so pretexto de
gua |a respussta tiens que s=r de masas, &
gsperar @ gue se consume fa division de los
obreros v e implante [a pluralidad sindical.
Los partidos u orgonizecionss que asi se
manifiesten estén defendiendo intereses es-
wechos partidistas, corarioz @ la organis
zacion sindical Ginlca de los obreros, La unl-
dad sindicsl o s& freque en torno a los
scuerdos de. ¢stas organizeciones, o Coml-
siones Ubrerzs deberd asumirlo v unir o las
masas trabajadoras, defando a esas organi-
zaciones qua sean pequefios grupos sin fu-
turo y repudiadas por las ampliss masas.

Los avances dados entre Caomisiones
Obreras, USO v UGT en la creacion da or-
ganismos unitarios para la wnilad de aceidn
son importantes para o clese obrera, por-
qua lg luche contra |a patronal para con-
quistar majoras weguirk plantedndoze con in-
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dependencia de que se conquiste la liber-
tad sindical y e sindicato Gnico de los cbre
ros v ¢! conjunto de los derechos democrs-
ticos. Estos acuerdos no son suficientes pa-
ra los objetives sindicales de la clase obrera
en los momentos actuales, para dar respues
ta @ la maniobra de! Régimen, & sus “refor-
mas” sindicales; intentar presantarlos como
&l .camino para conseguir el sindicato unita-
rio, es falso e indica por quienes asf lo ma-
nifiestan gue quieren fa pluralidad sindical.

Ser partidario de acuerdos para la uni-
ded de accién entre organizaciones no sig-
nifica serpartidarios de |2 organizacion  sin-
dical Grifca. LAcssa los acuzrdos que toman
los pertidos y organjzaciones da Coordina-
cién Democritica implica que. e vayan 2
fusionar an un sole partido? NO.

Hay palabras de unidad sindical, pero
nadie se compromete plblicamente a reali-
zaris, @ renunciar a su parcela, De hecho
quieren la pluralidad —dicen que para des
pués consequir le unided— 1BONITO CA.
MINOI Es como el ladrdn que después de
cometer &l primer robo dice que quiere re-
generarse, nero antes tiene que robarle 2 los
35 millones de espafioles, Unidos para im-
pulsir acciones reivindicativas mi. atras que
cada uno se dedica a panar afiliades para su
sindicato, esperande lo que se estd llaman-
do 1z "ruptura sindical’’, o sea, ls oportu-
nidad de conseguir su libartad.

Todos los cargos sindicales gue verdade
ramente deflenden los intereses obraros de-
beran manifestar pliblicamente su oposicion
& la reforma sindical de!''Régimen; unirse
cuantos manifiestan esta oposicion en f3-
bricas, agrupecionss, gremios, sindicatos lo-
celes v provinciales, condenando el Congre-
sode losverticales v promoviendo las asam-
bleas de los obreros v que ssan las propias
rmasas quienas decidan sobre su futuro sine
dical.

La sctitud gue adopten esios represen-
tarites sindicales =eré Impeortante porque
ellos ¢ deban a los obreros gue los aligie
ron ¥y por tooto tlensn que denunciar la
falte de representatividad de quienss irin a
el congresa que el Régimen prepara. Los
evolucionistes tratardn de candrse ¢l apoyo
de sectores de enlecss, jurados v miembros
de UTT pars intentar crear confusian di-
clendo que en su Congresa hay represen-
tarites obrerns elegidos directamente por
é=tos. en las: Gltimas eleccioned sindicales;
por e5ta razbn &3 tambidn importante fa de-
nuncie poblica de ese Congresa.

Los trabsjadores deberdn exigir de sus
representantss sindicales gue tomen postu-
ras cleras respecto-a este problema: o'con el
Cor res0 de ios verticales, menicbra anti-
obrore que quisre perpetuar la divisidn de
|a clase obrers, o con @ Congreso Obrero
unitario (paratalo) de clase; unitario, repra-
sentativo, demoeritico e indepandisnts, ba-
se del futuro Sindiceto UNIGO.

El sindicato obrere sGlo puede ser obra
de los obreros.

OBREROS, TRABAJADORES: unidos
jamis seremos vencidos. Podrin decretar
leyes que legalicen ia pluralided, podrin
realizor euanias maniobres quieran, que la
UMIDAD les harf saltar hechas padazos @)



EL SINDICATO
QUE
NECESITAMOS

(tPOR QUE PLANTEARLO
- EN ESTOS MOMENTOS?

HISTEN varios motivos para plantear 2l
sindicato que necesitamos en  estos
momentos:

_» Poraue l2 lucha ascendente de las ma-
s85 v sus-enfrentamientos sucesivas con el
Sindicato verticsl, han hecho que la con-
signa de libertad sindica! cale entre los tra-
hajadores, de modo que figura en & mayo-
ris de las plataformas de Convenios colec
tivos elaborsdes por los propios trabajado
res en fos Oltimos aftos,

e Por la sguda crisis politica que atra
vies2 2l Régimen, que le obliga & anun-
ciar reformas an el terreno sindical, nsf
como ls inminenta celebracién de un Con-
greso Sindical pera dar respaldo a8 2285 "re-
formas” que el Gobigrno v los verticalistas
quisren imponer a 2 clase obrera.

¢ Por las mayores posibilidedes de ac
tacion abierts que sg prasentan ante las
mazzs trabajedoras y sus organizacionss, v
# lo cunl se ha visto forzado el Réigimen pa-
ra ponar una carets ‘democritica™ 2 su po-
Iftica evolugionista,

o Por la actividad que o Gobierno estd
desplegando, promocionands a partidos po
Ifticos burgueses para que hagan resurgir
vigjos sindicatos y corrientes sindicales co-
mo USO y UGT, con 2l fin de ir imponien-
do a los trabajadores s pluralidad sindicat.
El reclente Congreso de fa UGT, con !a
autorizecion legal de! Gobierno. és un cla-
m exponenie de que quiersn instituciona-
itzar la division y el fraccionamiento de la
clase obrera y las masas trabejadoras.

# % en delinitiva por 12 necosidad de
los twrabajadores de asumir 12 conquista de
ia libertad sindical e impedir Is manicbra
divisionista del Régimen.

Tode ézn obligs & nuestro Partido en e
ta momento a someter a le considerscion

de la ciase obrera ¥ de todos los trabajacdo- f, o

res, Ia cusstibn de cudl es gl tipo de singdi-
eato que necesitan, Estamos convencidns
de que =5 luchas que se desplisguen en es
tes momentos an torno 3 es10s preblemas
scercardn a los frebejadores 3 iz conguista
de lg libertad sindical —junto a los demas
derechas pollticos— y al Sindicsto. Onico
que necesitamas,

(CUALES SON LAS
CARACTERISTICAS DE
ESE SINDICATO?

Ei objetivo que se peraigus 2 puade re-
suUmiT #n pocas palabras: gueramos un sin -
dicato donds sstén encuadrados voluntaria-
ments todos log trabaisdores, que sea evelu-
sivaments de @stos, controlado por eilos,
destinado a luchar conira la patronsl vy to-
dos los enemiigos de clese, para conseguir
una vida melor v mas dipna,

Veemos ahora las cuelidedes y caracte-
risticas oue de ello se desprenden v que de-
be reunic para gue no sez solo una fraze
agradable af oido.

QUE SEA UNITARIO

Ha de ser un Sindicato gue agrupe 3 to-
dos los trabaiadores sin distineién de credo
0 ideclogfa, que antepongan los intarasss de
clage por encima de esas diferenclas. Los
intersses econdmicos y sindicales unen a 1o
ros los trabejadores contra la explotecion,
st deferisa son lazos mas Tuertes que los de
cualquier creencia o ideologia. En la unidad
a5 donde reside la fuerza de los coreros;
l2 unidad =5 e suefio dorado de todos; con
in divisitin, f2 clase obrers e<std en manos de
[a patronal, de los hurgueses que 1o posean
wodo, los bancos, las fibeicas, v ol Ejército.
Frante a ellos, o conseguimas la unidad, o

7

o el
i

R R
e i T

ﬂll

na cbtandramos nunca nadla,

E! sindicato unitario et pues, el que res-
pande 3 iosinerases de los obreros, su cons-
rrucciGn no seria mds que convertls en he.
chos e gran seniido de unidad gue existe
entre eflos. Mo es ningdn invento nuevo
v &8¢ purde constatar an la préctica diaria,
chmo para resolver cualguier problema qua
s2 plantea a los obreros es necesaria la més
férrea unided, pues de fo contrario se impa-
na ol ariterio del patran.

Que sed unitario significa que en cada
fibrica, en cads centro de trabsjo, haya
UNA organizecion sindical Gnica, significa
que cada gremio on ls locaiidad v provin-
cia tenga LUNA organizacion sindical Onica;
significa gue en cada localided y provincia
&l conjunto da fos gremics formen UNA
organizaciton sindical Onica. Significa que los
trabajadores de cada smpresa se reunan v
ciacidan librements gue én su amprasa ND
va 2 existir mas que un Unico sindicato,

Comisiones Obeeras 85 un ajemplo de
que pusde existir una organizaclon unita-
rig de lor trabsjsdorss 8 pesar de las dife-
rencigs ideoiGaicas, politicas o de creencias
en las masas. Para nadie 25 un secreto que
miembros de Comisiones Obreras son a la
vez militantes de partidos politicos, [Partl-
do Comunista, Partido del Trabsjo, Orga-
nizaclbn Revolucionaria de Trabajadores,
atc), hay militantes de organizecionss co-
thlicas v también hombres vy mujeres gue
no perténecen i ninguna oL,

Para nadic eF tampoco un secreto las
polérmicas, a veces piblicas, entre miem-
bros de distintas tendancias en el seno de
Comisiones Obreras y sin embargo 8 nin-
guna se le gfurre grear S04 propies Comi-
siones Obreras, parcetar &l movimienio
obraro en base a esas tendencias; éso seria

fipasa a la8 pdg. siguientel
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afentar contra la organizacibn unitaria de
los trabajadores,

Que sea unitario quiere declr gue cual-
quier trabajador, tenga le idea que tenga
de cualquier problema que afecte a la vida
de los trobajadores, puede exponerio & las
masas y ganar su voluntad para ello. Some-
tiendo a la voluntad y control de las masas
toda actividad sindical, serdn éstas quienes
determinen en cada momento el caming a
sequir, directamente o a través de sus re-
prasentantes.

manifiesta hacia ellos pera ir ampliando su
propia organizacidn y asl ir imponiendo en
la préctica la pluralidad. Y si las cosas se les
ponen feas porgue fos trabajadores, no de-
jdndose engafiar, se levantan por su sindi-
eato unitario, podrén utilizer el recurso de
que elles también han dicho que son par-
tidarios de la unidad. [Muy listos!

QUE SEA INDEPENDIENTE
Y AUTONOMO

Para gue &l Sindicato sea realmente de

Lo contrario de la unidad es la pluralidad sindical, la
existenciz de varias centrales sindicales, cada una de las
cuales agruparia a un numero determinado de obreros.
Ex decir, la division de la clase obrera; por ella estdn tra-
bafandeo todos los burgueses y reaccionarios al amparo de

las leyes de la Monarquia,

Naturalmente la unidad de todas las
tendencias, de los partidos politicos en tor-
no a la organizacibn dnica de los trabzjado-
res, facllitarfa enormemente el camino pa-
ra gllo. Pero no son los trabajadores los qua
han de someterse a un acuerdo entre parti-
dos, ni estar esperando o dependiendo de
ellos pare crganizarse de forma unitaria.

Lo contrario de la unidad es la plurali-
dad sindical, |la existencia de varlas centra-
les sindicales, cada una de |25 cuales agru-
paria a un nimero determinado de obraros.
Es decir, Ia divisidn de ia clase obrera; por
ella estén trabajando todos los burgueses v
reaceionarios al amparo de las leves de la
Monarqufa, Este es &l interés de los capite-
listas, que saben gue con una clase obrera
dividida, les serd ficil dominarla e introdu-
cir a falsos dirigentes en su teno, con lo que
tendrian su contral,

Elles se saben muy bien el refrin popu-
lar de "divide y vencerds”, v ponen todes
los medios para ello. Cada una de esas cen
trales sindicales estarfan supeditades s los
respectives partidos pal iticos (partides bur-
gueses, como hemos dichol que las utitiza-
rian para sus fines estrochos y particutares,
ajenos a los intereses comunes de la clase
ohrera,

El establecimiento de la pluralidad sindi-
cal no &5 otra cosa pues, que decretsr la
divisidn de lo clase obrara para favorecar el
control y dominic de los grandes capitalis-
tas sobre ella, e imposibilitar la conquista
de sus relvindicaciones y abjetivos de clase,

Para ello utilizan hoy todos los medios
& su alcance: desde declararse abiertamente
por la pluralidad como la Unién Nacional
de Empresarios de la Ensefianza, hasta favo-
recer la proliferacion de corrientes sindi-
cales como USO y UGT. En apoyo de ésto,
hay guienas hacen demagogia diciendo que
lz unidad sindicsl es buena, pero que no
puede ser “impuesta”, v que mientras no
haya libertad sindical no se puede ni hablar
de unidsd, Pero al mismo tiermpo gue se de-
claran tan “unitarios’, se estin amparando
en la especial tolerancia gue o Gobierno

los trebajadores, ha de ser independiente
de todo tipo de organizaciones e instliucio-
nes, no depander de noda ni de nadie, soélo
de log trabajadores,

independiente del Gobierno, es decir,
que no exista ningdn tipo de control de és-
te sobre el sindicato, que no se inmiscuys
en suntos que sblo competen a los obreros
y sblo ellos han de resolver. Un sindicato cone
trolado por el Gebierno serla un sindleata
vertical ¥ ya tenemos experiencia de lo que
dsto sianifica.

Que en &l no existen otras reglas que les
que 10§ propios obreros fijen en sus Estaty-
tos, La convocatoria de asambleas, reunio-
nes o huelges es algo que sdlo compate al
sindicato ¥ no necesita de I8 autorizacian
del Gobierno para elle; ni éste ni ningin
organismo estatal debe inmiscuirse en ello.

En ésto consiste |a indepondencia del
goblerno; el sindicato ha de ser una institu-
cibn con capacidad autdnoma para resoiver
todo aquallo que sfecte 3 los chreros. Al
gobierno solamente compete garantizar ei
ejercicio de 1a libertad sindical v ios demés
derechos democriticos.

Indepandionte de la patronal, Uno da los
objetivos fundamentales del sindicato es de
fender los intereses de Ios obraros ante |3
patronal, parz arrancarle mejoras salariales
y mejores condiciones de trabajo. Los Inte
reses de Unos v otros son contrapuestos, o
genan ellos o ganamos nosotros. o vence
oS ¥ arrancamas mejoras, o vencen ellosy
empeoran nuestras condiciones de vida v
cla trabajo.

E! sindicato es pars luchar contra los pee
tronos, Luego, para gue pueda cumplir su
misién. ha de estar separado v ser totalmen-
te Independients de elios.

Independiente de los partidos pollfticos.
El sindiceto se forma independientamente
de la vida de los partides politicos, no tiene
neda que ver COR EUS Programas ni se supe-
ditard a sus-acuerdos, ni de uno ni de varios

partido: politicos. Los Estatutos son ala:
borados por los propios obreros y sus dirk
gentes los eligen elles mismos partiendo de
las asambless de fdbrica o empress. No exis-
1e ninguna ciatsula de sometimiento a tal
o cual partido. Todos lof orognismos del
sindicato discuten librementa qué se debe
hacer, come y cudndo, teniendo sblo en
cuenta los intergses comunas v Ie voluntad
de los propios trabajodores expresada a tra-
vés da sus reproseniantes.

Todos |os partidos v fuerzas polfticas
répresenteén a clases sociales, obedecen a in-
tareses declase. La mavoria de ellos, aungue
sa llamen socialistas, comunistas o como
quieran |lamarse, an reslidad defienden a la
burguesia, sdoptan posiciones burguesas.
Por ello siguen estrechos |ntereses partidis-
tas, actUan en contra de los interedes su-
premos de la clase obrars y de las masas
trabajadoras, ¥ manicbran & espaldas suyas,
para ver coma se reparten el pastel entre

e
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elios, como llegan & ser “'gente importante”,
utilizando la influencia que tengan tobre
sectores de las masas para conseguir majo-
ras y prebendss dal gran capital vy de los
gobiernos burgueses.

Por todo ollo el sindicato obrero ha de
ser independignte de tods ingerencia, auto-
rnomo Yy estar sometido sofaments a la vo-
luntad de los trabajedores.

QUE SEA DEMOCRATICO

Para que los obreros puedan controlar
en todo momento el sindicato, todos los
cargos han de ser elegidos por las propias
mases. Todes han de ser revocebles en el
momento gue lo decidan los que los han
elegido, sin mas trdmites que ia voluntad
de éstos.

Esto significe que todos los obreros te-
nen derecho a elegir v ser elegidos represen:
tantes del sindicsto a todos los niveles,

Significa que Lodos los trabajadores tie-
nen derecho a exponer libremente sus pun-
tos da vista, asi como respetar los acuerdos
y actividades tomados por la mayor(a, para
asequrar la méxima unidad ante la patronal.

Significa gue sus Estatutos y reglamen-
10 no aseguran @ nadie un puesto de direc-
cign aperpatuidad, que exige de los dirigen-
tes del sindicato, el rendir cuentas ante las
masas, de forma que éstas puedan prave-
nirsa contra quienes se apoltronen en & co-
mo burdcratas o g8 vendan a 1z patronsl,
convirtiéndolo en un sindicato amarillo.

Asl es como se entiende |a democragis
en el sindicato: que el control sea totalmen-
te do los proplos obroras, parn que ssté al
servicio de sus intereses v puedan destituir
a cuantos dirigentes no cumplan las deci-
siones y acuerdos tomados por |85 masas,

QUE SEA DE CLASE

Comao su nombre indica, que sélo eade
la close obrera y las masas trabajadoras y
responda 2 la defenza de sus intergses sin-
dicales,

De clase, no stlo por su composicidn,
sino porque adopte una posicion da lucha
decidida contre la patronal, a | cual hay
qua arrancar todos los derachos v reivindi-
caciones de los obreros, En la medide que
adopte asta actitud, serd un sindicato fuer-
te al que los patronos temerdn v fot obre-
ros se sentiran orguliosos de pertenecer. De
esta forma la clese obrera serd fuerte v po-
derpsa v estard preparando el caming para
st emancipacion.

MNuestro Fartido ha repetido siempre que
para consaguir cualguier relvindicacion en
una fébrica o en cualquier gremio, es pre-
cisa la unidad de todos [os obreros v fa fu-

cha resuelta y decidida para conguistarla,
Ahora, cusndo sz trata de unir 8 todos los
obreras en un sindicato para enfrentarse a
Ia patronal, Ia unidad y la lucha siguen sien-
do la clave. Ests actitud es una coracter(sti-
ca del sindicato de clasa,

# Un sindicato dispuesto a negociar las
mejoras ¥ reivindicaciones econdmicas con
la patronal en unas condiciones de fuerza,
fue ¢n |la negociacion puede defender estas
reivindicaciones porque s gpoya en la lu-
cha de masas; 5610 ésto dard autoridad al sin-
dicato frente al patron. Esta es otra carac-
teristica dal sindicato de clase.

¢ Un sindicato que tome sus decisio-
nes teniendo en cuenta los intereses comu-
res de las masas en cada momento, v que
partiendo de ellos; prepara |as huelgas, mo

dicalismo revolucionario, entendemos que
debe ser la aspiracion del sindicato de las
obraros.

NO A UN SINDICATO AMARILLO

A |a claze obrera no le interesa un sindi-
cato gue de clase solo tenga su composi-
cion v gue practigue o pregone |a concilia-
cién con los patronas: que difunda entre las
masas ideas derrotistas; gue base su actus-
cién en la buena voluntad de los patronos
—cugndo sabemos que éstos no ceden co-
mo no sea por la fuerza—; gue frenen la lu-
cha de masas antss de haber conseguido na-

El sindicato amarille aleja a la clase obrera v a las ma-
sas trabajadoras del camine de su emancipacion y las co-
foca a merced de la burguesia explotadora,

vilizaciones o cualguier forma de lucha pe-
ra iImponer sus condiclones al patrén. Y és-
ta es también ofra caracteristica del sindi-
cato de clase.

En resuman, partir de que a los patronos
hay gue obligaries a ceder, que hay que lu-
char contra ellos, adoptar una posician de
fuerza, ésto es (o que deberdn Tavorecer los
dirigentes del sindicato, ¢como (nica garan-
tia de victoria.

El que adopte esta posicidn decidida v
resuelta de combate contra la patronal, afia-
de upa cualidad al sindicato que necesita-
mos: e la de revolucionario, Haeer un sin -

da, basdnclose en promesas de buens volun-
tad del patrin; que se dedigue a negociacio-
nes intérminables para quebrantar Iz mo-
ral de locha; que sells compromisos acep-
tando las condiciones de |a empresa, cusn-
do los trabajadores estdn resueltos 3 defen-
dor sus demandas, En definitiva un sindica-
to amarille, conciliador y reformista que
desarma @ la clase obrera, la desmoraliza
y e crea une sensecion de impotencia, ha
ciéndole sufrir derrota tras derrota.

El sindicato amarilio aleja a la clase obre-
ra y lss masas trabajadoras del cemino de
su mancipacién y la coloca a merced de la
burguesia explotadora

EL SINDICATO
EN LA CLANDESTIDAD

Despuids de explicado el sindicato gue
necesitamos, ya no nos cabe duda alguna
de gue cualguier tipo de reforma al margen
de ta libertad de los obreras para decidir
gue sindicato quieren —es declr, |3 libertad
sindical, sin el conjunto de la democracia
polftica de ta cusl 1a libertad sindical for-
ma parte— seTa una imposicién.

Una impeosicién encaminada a establecer
la rluralidad sindical o 2 la formacion de
un -indicate amarillo como miximo, ¥ am-
parade en la falta de libertad de los obreras
pars poder decidir segln su volunted.

Esto 5 lo que pretende el evolucionis-
ma: estas son las intenciones del gran capi-
tal. Muestro problema estd shora en como
combatirlos.

Mosotros proponemos a la clase obrera
v a todo el pueblo la realizacion de la Huel-
ga General Politica v la Accidn Democriti-

(pasa a la pdg. siguiente)
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ca Necional que derroque o la Monarquik
y establazca un Goblerna Provisiona! que
garentice las libertades y unas glecelones H-
bres. Nosatros proponemaos io conguista de
la libartad.

Pero, mientras ésto no sea un hecho
{debemos esperar? o des posible, por #
contrario, construir un sindicato en la ilega-
lided?

Esto e1 totalmente posible; en la histo-
riz del sindicalismo, en todos los pafses, he
habido sindicatos obreros liegales. Y on Es-
pafia han existido durante mas tiempo co-
mo llegales que como legales. Los grandas
sindicatos que fueron la UGT y ia CNT no
solo passron la mayor perte de su existan-
cia coma [legales, sino que flegaron a afiliar
&n sstas condicionas & cientos de miies de
obreros.

Lo que no hay gua confundir, de ningd-
na meanare, a3 (legalidad con superclandas-
tinidad. Entendemas por llegal e gue no e
consentido ni reconocido por el Goblerna,
paro que utiliza todass las formas de actus-
citn gbisrtas; que propicie |ss asambleas;
que los probiemas del sindicato se discuten
sbiortamente entre las masas; que tienz dis
rigentes plbiicos que se dirigen & los trabe-
jadores utilizando todo tipo de tribunas.
Tal como lo hace boy Comisicnes Obraras,
que no s esconda €0 un funclonamisnto ce-
lular, zing qus sa discuten las declsiones en
asambieas y en ellas 55 eligen a |08 répresen-

cratica por perte de las cormsntes sindica-
les USD y UGT en ese santido, serfa llegar
aecuerdos para promover ¥, junto con Co-
misignes Obraoras, 18 unidad de los trabaja-
doras an torno & fa construccidn de esa or-
ganizacién sindical Onica. Esto es, renun
ciar & deterrollar sus propios sindicatos,
no contribuir a erear una pleralidad sindi-
ca! gon al benpplicito de los evolucionistas

5 rotaimente posible construir el sindicato obrero en
ln ilegalidad, sélo hay que ponerse a ello. Fero ademds
esa es hoy la tinlea manera de impedir gue el gran capital
institucionalice la pluralidad sindieal como pretende.

tantes. LAcaso no as bsto, elegir a los repre-
sentantes an asambdas, la ecencla de! sindi-
calisma? {Acaso ésto no s ha hecho ya en
nuestro pafs an Vizesya, Navarra, Barcelo-
na, Madrid, sic.?

Es totalmente posible construir &l sindi-
cate obrero en lg llegalided, s6]c hay qus
ponerss g efle. Pero ademds d5a o8 hoy la
anica manera de impedir que el gran capi-
tal institucionalice la pluralidad sindical co-
mao pretende,

En nuestro pals, misntras la Monaroula
8 tenga en pir, sevd sencionado o conde-
nede todo el que propugne la lucha decidi-
da de los gbrero: por sus reivindiceciones:
la hua{gn serh prohibida y quien la preconi-
ce serd perseguide al fgual que shora y o
sequird encarcelando a los obreros por de-
fender sus demandes. Entoness 2l problems
del sindiceto Onico, no serd ol que exists
coma ilegz!, siro el que se luche por cons-
truirlo ¥ mantenurlo, Clero que entonces la
rapresion serf mds dificil, el ser mavor e
campeo de los abraros organizadas en el sin-
dicato y sus dirigantes tandrdn el respaldo
de todos los trabajadores,

* * %
Una actitud reaimants unitariz v demo-

de! Régimen y con la clase ofrera amords-

+

Toda actuacian que retrase el gue 2 cls-

+ 88 gbrers emprenda ia construccion de su

sindicato, o que lirnite la sctividad de las
masas do modo gue no puedan intervonir
ni decidir nada sobro los orpanismas  sine
dicaias qua 30 2s5tin gestando, conduce en la
prietica a debilitar la unidad de 1o clase
obrerg y coincide plenamante —de hecho—
con los intereses de ia gran burguesia.

Quiwnes a5/ plensan o actilan parten de
fo gue 1a burguests estd dispuesta a consen-
tir ¥ ne de lo que realmente necesitan e in-
teresa 2 flos trabajadores, Pero de lo que se
trata ahora es de defender el sindicato que
necesitamos v no = que nos quiere impo-
ner |a burgues(a.

E
CNCUYENDD:

@ £ sindicato Onico responde 2 l2 ne-
crscad e los obreros de defender sus de-
rechos

aia defense do osros intereses s Una
rezlicod, con libertad o sin ¢lla.

a Los sincdizatos en |2 historia de Espa-
*is han sido mds tiempo ilegales que fegales
y =in asf han afiliado a cientos de miles de
obreros.

£ Qué se puede deducir e dsto? Cue hay
quic pasat 3 construirlo ya porgue es perfec:
tamsnte posible hecerfo. En todo caso fa
historla ahora, nes tendrd que demostrar
gue no 25 posible Pero atin si fuera asi to-
do ol esfuerzo desplegado no seria en vano,
porque con # haremos avanzar a la Mo-
nargufa hacia su tumba, o imposibilitare
mos su prephsito de dividirnes, acercénde-
nos con toda seguridad a la libertad sindi-
cai ¢ @l sindicato Gue necasitamos,

Ciertaments ese sindicato no se alcanzs-
rd plengments, no estard totalmente cons-
tituido mientras no s& haya conguistado la
libertad sindical v todos los derechos demo-
criticos: &1 decir, hasta que las masas traba
jedaras con sl rsconocimiento de esos dei-
rechos puedan decidic libremeénte. Con 1o-
do hoy debe scomsterse va efta tares por-
gue la sctividad de masay que se despliegue
podrd impedir que lzs maniobras reformis-
tas s consumen, estableciendo en Espafia
el pluralismo sindical gue durante sfios pe-
zar (9 sobre las erpaldas de lgs mases trabaja-
doras coma una lose @

Articulos elaborados por la
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