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1o~ Plaﬁieﬂmlentn ‘general para la construccién del Sindicato Unitario de los ]Taa

b_jaﬂuréh de la Pnseflanza,-

Este documento pretende clarﬁficar las peculiaridades de la construceién
del Sindicato Unitario de los Trabajadores de la Ensefianza, marcando las l{neas
de actuacién apropiades,

A diferencia del conjunto del movimiento obrero se mantienen en el Frente
de Ensefiantes las condiciones polfticas y de masas propici2s para levantar una
Unica Central Sindical,

Esto se debe a la gran fuerza de los organismos unitarios (sobre todo en’

PN y Meesiros estatales) vy a la préctica wnitaria que han llevado las masas en

sus luchos, £n PhH de I,N.B, y Universidad los organismos unitarios han alcanza

do wn fuerte apogeo aglutinando al aonjunto del movimieatoc en estas 1uchaa, con

virtiéndose en portavncea reuonoc*ﬂns pcr las masas, Lo mismo ocurre con los -
Kaestros estatales, '

En el frente de ensefiantes aparece con gran claridad el cardcter esiatal
de sus reivindicacianes ¥ prohleméfiaa, la necesidad de proyectarse mfs alld de
log marcos del Centro, la provincia y la regidén o nacionalidad, para tratar di-
rectamenle de la problemética comfin con el CGobiernc y el Ministerio, Esté a4 -

gran fuerze a la& lucha comnfin y & la necesidad de una organizacifn estatal wmite-~
ria,

Las centrales sindicales burgueses han alcanzado mucha menos incidencia en
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cete frente que en la clase obrera, Hay que buscer la razén principal en la fuer-
za del Ib#iiiantq unitario y de sus organismos, en los gue lag masas ven el cauce
pare la defensa de sus intereses, También influyen otros factores como el corpora
tivismo, la escasa concienciu de los intercsee comunes con el proletariado y tem~
bién la escesa implantacién de las Cenirales Sindiosles en este movimiento,

E}l gque los organismos unitarioz sean fuertes ne significa gque se vayan a -~
{ransformar en Sindicato espontéineamente y por sf mismos, o que estén inmumes a lo
divisién sindical,

Por el c&nirariu,.a;{aﬂns viendo lus grandes -dificuliades gue ponen las Cen-
irales burguesas, en especial la Coniral Sindical de CC,00, que os la més fuerte,
para que as{ ccurra. la constitucién del Sindicato Uniterio nc es uns batalia gana
&a en ensefiantes de antemeno, Hon exige wnw fuerte capacidad de direcciln y wna -~
ifnea de astumcidn ajustada = las peculiaridades de cada sector y cade localidad,

Nuestro objetive enire lus cnnefiantes es el de la construceidén del Sindicato
Unitario del conjunio de todos tc: trabajadores de la Fnseflanze, A diferencia de -
nuestra tdotica para la clasc obrera, no pase por la previa consiruccibn de un Sin
dicato de clase, gue nacerfa junic o las Centrales Sindicales amarillas, Esta dife
rencia de objetivo inmediato nos obliga a poner en préctica una linea de actuacitn
diferente, en relacién con las carecteristicas del movimienlo en el que actuamos,

2,~ Cuestiones especilicas para o! Sindicato Unitario de Ensefiantes,-

El debate sindical y les mipmac caracter{stiocas especfficas del Sindiceto -
Unitario de los Trabajadores de !z ¥uschanza nos obliga & maniener una posicidn -
horogénea ante lag siguientes cucsiiones: :

— e — — e S Eme  Ges  fem EE rems

El Sindicato Uniteric dc oo Frabajadores de la Ensefianza debe admitir la -
doble afiliacién con lo que favorccemos la inbegracién de las Cenirales sindicae~
les y la propia construccidén de” Sindicato Unitario,

Sin embargo, su independencie con las otras Centrales Sindioales, insertas
en le clase obrera, debe ser iotel, Fsto se manifiesta en gque su funcionamiento
¥ organismos de todo iipu nagen e la eleceién directa de la base de afiliados, -
asf ocomd la tosa de¢ docisiones, ' .

Esto es totalmente opvesiv & lus maniobras de las Centrales burguesas, Don-
de han tenido la necesided de iniegrarse en un Sindicate Unitario oconstituido (ca
g0 de privada en Vizcaya), inlentan convertirle en una C.0,5. encubierta, a 1o —
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gue 1laman dereche a "“tendencias organizades", Es decir gue los Srganos del- Sin-
dicato se compongan de. reszbenbantea de, las Cenirales qanﬂlc&ler en prqgorcidr B
gu nfneroc, y gue les decisiongs .sean itomadas por acuercos "ntra cllas. Hb hqy gue
decir gue €stoc no tiene nade que ver GOn.la.ﬁObla afaliagiﬁn, n¢ con 1a 1ndbpen——
dencia del . bindicuta uhitariu.

- e S PR e m e o e |-|—o-—|---u-|-u“n_

- Los-Sin&iuatcs Unitario de Ensvifiantes -atie’' nagzean deber guardsr uwna relacitn
do independencia con ias Centrales -Sindicdles ds la Clase Obrera, -diiciuido ‘el
Sindicato Unitario que ‘poleneizwos en la claso obrera, acbusndo por tanfo oomo -
una Gt*ntral Sindical nde, que represanﬁa a los-trebajadores de Ja Fnseflanze, Dade

la deafavorable correlacibh de fuerzas y el cerdcter de -Sindicato Unice gue poten
cianos en el frente de ensefiantes, no podemos vincular el ‘nacimiento v.él funedo~
namiento del Sindicato Unitario E.‘:e Ensenantes con el que promovenos cn la olagse -
obreyra, Debe gueder claro la Hnﬂépeﬁﬁbnbia-ﬁutua. De no ser .asf ‘facilitariamos - al
P,C.E, y al P,5,0,E, gu labor divisionista e impediriamos la misma 1ovnaa16r del
Sindicato Uniterio de los Trabajadores ‘de la Ensefiinza, i - Taklll.”

La relacifn de independencis con las otras Cenireles Sindiceles no obate -
pave que g¢ pongs en préctica una, relac16n, oocrdlnao16n o colaborauaﬁn nds 0 me-
nos esireche, alrededor de la. problumﬁtica dal nonauntu de los trabaaaﬂorea, abmr
dando en egpecial cuesiiones cowo la reforms Blndioal, el patrimonlo de la C, . s
etc,, ante las que deberemos mantener la lines fijada p&ra el uonjunta de la cla—
se obrera en la tdotica elaborada por la Seeretarie Sindical del Comité Gentral, -
Es muy importante gue en esta relacifn no se privisgle -n ninguna Gentral Sindical
sobre las demés, ihﬁentanda nantanarla con to&aa a 15 ves,. -

Thnbién €8 1nportante qua el Sindioata Uhitar;o de los Trabajadoraa de 13 -
Ensefianze se popiolomes a favor de 15 nonetruooiﬁn ﬂa la Central Sindlaal Umioa -
de todes los trahajadorea, en la que se integrarfa como una Hacc1dn, una vez cons
tituida, Sin embargo, no debemos considerar este puwnio como necesario para la cons
frucuidn del Sindicato Unitario- de:loes trabajadores de la Enuanannn, dejndolo ~-
abierto para el Congveﬁo Constituxantc estatal del mismo, ;. -

-
1 5

: c] Relao;dn entre el Sindicato Unitaric de clase que potunoinmue en ia ola-

— o — — e e o tmr o omm e owem mme ome e e —..—--n----u.-—.—p-g....q—..-..._......

Hemos eefialadc como en lo fundamental guardan una rel&éiﬁn de irdep®nden—-
s1a, No obstante, hemos de tener en cuenta que al ir forjando el Sindicats Unita-
rio de los Trabasjadores de la Enseﬁanua, es previsible. que las ngtralen ansgrilles
se integren en 61, llevando un trabajo de capiaeidn, proce&lando a la doble afi-
liacifn, Ello nos plantea el peligro futuro de guedarnos sin una s6lida base Go -
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apoyvo de masas y quedar a expensas de la actividad de nuesiros 1{deres més signi-~
ficados,

" Tanto para favorecer el Sindicato de Clase gue propugnamos como para comba-
tiy 1a influencie burguesa, §sto no nos basta, Deberemos plantearnos extender la
influencia del Sindicato de Clase gue potenciamos en la clase obrera, dentro del
Sindicato Unitario de los Trabajadores de la Enseflanza, mostrédndose como el finico
que d& soluciones justas a la problemética de los ensefiantes y el més consecuente
defensor de los intereses del conjunto de trabajedores,

Esta actividad no debe confundirse hoy con nuestro objetivo principal que es
levantar la Central Sindical Unitaria de los Trabajadores de la Ensefianza, Funda-
mentslmente la desplegaremos en cuanto el Sindicato de ensefiantes tenga una s6lida
base y se acepte sin problemas la doble afiliacién, Fo obstante, hoy nuestros 141~
Geres deben crear una corriente favorable entre los ensefiantes a favor del Sindi-
cato de clase que levantamos,

3, Situacién y politice de la Centrales Sindicales,-

la incidencia de F,E,T.E, vy U,S.0, es en general escasa, En el caso de la
F.E,T.E, se acentfia por su oposicién a los organismos unitarios, que les ha aca-
rreado un fuerte desprestigio. Su actuacién inmediata no es peligresa, pero pue-
de serlo en un futurc préximo, caso de no avanzar en la Unidad Sindical entre en-
scfiantes y de consolidarse la U,G.T. en la clase obrera,

El mayor enemigo para le unidad sindical en los enseflantes sigue siendo la
{entral Sindical de CC,00,, concretamente el P,C,E, Esto se debe tanto a ser la =
mayor en incidencia, disponiendo de una estructura muy amplia en todo el Estado,
asf como de lfderes destacados, Pero sobre todo el peligro proviene de la téctica
divisioniste solapada que ponen en prictica y de su incidencia en los organismos
whitarios,

E1 P,G,E, intenta por todos los medios -neutralizar la transformacién de 1os
organismos unitarios en Sindicato Unitario, a la espera de que se degraden y pier
dan el apoyo de masas, Es decir, no puede en estos momentos abordar la batalla -
frontalmente, como lo hace la F,E,T.E, y dedica todocs sus esfuerzos para impedir
el debate sindical y el proceso constituyente, Para hacerlo tiene que defender la
necesidad de organiswos unitarios, evitando gue se plantee su transformacién en -
Sindicato,

El escaso {ndice de afiliacién conseguido plantea en el seno de la Central
Sindical de CC,00, contradicciones, apreciéndose en el mismo P,C,E, la existencia
de una corriente minoritaria gue dice defender el Sindicato Unitario, 5in embar-
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4, le 1inea de actumcifn para levanter el Sindicato Uniteric,-

Le cuestibn sindioal en el Frenté de Enseflantes constituye un -abigarrado
rompecebezas del que debemos entresacer -1os principales cauces por los que pode-
mog dirigir la coneiruccién del Sindicato Unitario, Se combina una dinémics esta
tal con provineial, de regiones o nacionalidades; también una sectorial con otra
interseotorial, Hay gue incidir en 1os-organiapﬁs,unitarios, coordinadoras este=
taleas sectoriales, coordinadoras intersectoriales, locales o estatales, promoto-

ras, etc,

Al mismo tiempo, ceda locelidad y sector plantea variantes muy notables,
entremecldndose diferentes formas orgenizativas o al menos con un arraigo de me~
sas muy desigual; relaciones de fuerzas en los mismos organismos unitarios muy -~
veriables; une diferente actitud de les pasas y un desarrollo desigusl del debe~
te sindical. '

No obstante, consideramos que se puede trager unas 1{ineas maestiras de ac-
tuacifén inmediata que podrfamos sintetizar en:

12} La transformscién de los organismos unitariocs en el Sindicato Unita-
rio, mediante un debate sindical y el consiguiente preceso constituyente,

20) El levantasiento del Sindicato Unitario a los niveles de provincia y
regién o nacionalidad,

32) La coordinacién y el impulso de los Sindicatos Unitarios a nivel esta-
tal como paéo previo a la celsbracién de un Congreso Constituyente, o de su for-
malizacifn definitiva, ' '

Consideramos, por tanto, gue el nétodo inmediato es la transformacién de los
orgauismos unitarics en Sindicato Unitario y la direccién es la formacifn del Sin
dicato Unitario de 1odos los sectores & niveles prbvincialeé y de regién o na--
cionalidad, con le consiguiente ccordinsoién estatal previa sl Congreso Congtitu~
yanis,

Ee precisc detencrnos en cada resorte para valorsr su posible relacién de
acuerdo con la direccidén que marcamos,

— o . s e S

Siendo estos fuertes y masivos en PNN de Instituto y Universidad, ag{ como
en Maestros estaiales, en la mayoria de provinoies, debemos dirigir nuestros es-—
fuergos para transformarlos en el Sindicato Uniterio,

En conjunto éstos son los sectores mis organizados y gue por tanto van a
resultar nfs decisivos para £1 levantamfento del Sindicato, En muchas provincias
pueden ser la punta de lanze pera incorporar al resto de sectores mas desorgani-



zados,

En le medida gue consiituyen un ceuce democrético y de masas seria sbsurdo
no dar la batalle en su interior, promoviendo una organizaciéu paraiela, CGanando
1e batalla sindicel en su interior nos permite levanter un Sindicato auténticamen -
te de mesas y unitario, ' i

La transformacién de los organismos unitarios en Sindicato Unitario, supone
en esencis promover un amplio debate de masas, a ser pogible desde los Organcs re-
presentativos, con los pronunciamientos subsiguientes. La materializecitn del Sin-
dicato, a partir de le decieién de asambleas de masas o de representantes, consis-
tirfa en la trensformecién de los“érganos- coordinadores o de repregsentacién en 6r-
ganos sindicales ﬁrovisiunaleﬂ hagia el Congreso Constituyente, También puede dar-
se la férmula de la eleccibn de delegados provisionales sindicales, Al mismo tiem-
po llevarfa asparejado le puesta en funcionamiento de los diferentes servicios y-de
un funcionamiento provigional hagta su congtitueién definitive,

Experiencias diversas como es el casd del Sindlsato Unitario de Vizuaya, i
Maesiros estatales de Valencia, PNN de INE de Mélega, tlenen de comfm la conver-
aién de los organismos coordinadores del movimiento, en organismos promntores del
Sindicato Unitario, previa ratificacién de asambleas de masas o de representan-

tesg,

Esto ha de hacerse ya con decisién y pasar, en cuanio se toma el abuerdo,
a la afillacién, ; i

_____,_.,_._.H_———-————-ﬁ—-nq—

Indepandientemante de cbémo se inicie el levantamiento del Sindiceto Unita-
rio en une localidad, debemog orientarlo a la aglutinacidn de todos los sectores,
' Muy poeiblemente las condiciones concretas inpangan gue cada sector consiruye con
une dinédmica propia el Sindicato, Esto conlleve el peligro de dejar 2l margen a
seotores gque por diferentes razones tendrfan dificultades a llevar el mismo pro-
ceso, De la mipgma manera gymentarfan las dificultades para constituir el Sindicg
to de todos los Trabajadores de la Enseflanza,

Para facilitar esgie camino es muy importante impulsar las coordinadoras -
intersectoriales, marco adecuado para promover el debate sindical en todog los =
sectores a la vez, El lsvantamiento del Sindicato en un sector debe reperoutir -
jnissdiatacenis en el desarrollo del debate sindical en los otros sectores de su
provinocla 'y regién o nacionalidad, El trabajo efectivo del Sindicato Umitario, -
cubriendo todas las necesidedes précticas de sus afiliados serd un polo de refe-
rencia privilegiado para el resto de sectores de ensefiantes,

lLa ooordinscién estable con vtros sectores debe superar el de la 1uche o



il

problemas inmediatos, de modo que se proyecte a la construcoién conjunta del Sin
dicato Unitario,

Al mismo tiempo, las Comisiones de relacién con otros sectores del Sindica-
to Uniterio montado, pueden organizar un trabajo en la base de otros sectores no
definidos, posicionéndolos en favor del Sindicato Unitario, En general, las 1{-
neas de actuacién pueden ser muy variadas pero al mismo tiempo coherentes en la -
direocifn-del Sindicato Unitario,

e i T e i — =S e il - -_.__.__,.___.,_.—

Las coordinadoras estatales de aquﬂllon_sectures con reigambre y estabili-
dad (PNN de INB, Universidad, maestros) pueden jugar un gran papel para el levan- -
tamiento a nivel de Estado del Sindicato,

Esto ocurrirfa en la medida que cubran dos objetivos:

12) Impuleer el debate sindical en todo el Estado y proceder a un proceso
nonatituyenta, b 4 '

22) Asumir funciones sindicales mds emplias que las de mers coordinacién -
de luchas 0 movimientos, El primer objetivo seria el mfe directamente ligado con
el levantamiento del Sindicato, mientras gue el segundo (como ocurre en los maes
tros estatales) es una ayude indirecta en tanto d4 mas cohesibn.a la organizacién
unitaria,-

Sin embargo, se han encontrado hasta shora con fuertes dificuliades que na-
cen de la gran haterogenﬁidaﬁ de sus componentes y de su cardcter meramente coor-
@inador de luchas, E1 P,C,E, se ha apoyado repetidamente en argumentos democratis
tas ("no se ha discutido en la base") o en meras maniobras burocoréticas y de sem-
brar el desconcierto, para impedir que ‘estas coordinadoras adgquieran el compromi-
so de promover el debate sindical o su pronunoiaaianto en favor del Sindicato Uni-
tario,

Estas dificultades impiden, o al menos §§trasan, por ahora, que las coordi-
naedoras estatales jueguen un papel de cabeza del proceso constituyente sindical,
Sin embargo, pueden representar una ayuda importante para impulsarlo en muchas =
prorinoiaa Yy aoalarnr—el levantamiento del Sindiouto.

las coordinadoras estatales son un medio muy 6til para tomar contacto con
provincias favorebles a levantar el Sindioato, aef como para extender las expe-
riencias en el resto, . :

Badna las dificultades I g retrasos no poderos subordinar el levantamiento
del 31nd1uato en multitud de provinciae a la toma de posioiﬁn de estas coordina-
doras,
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 Sin embargo, nuestra 1fnca de aotuacién en ella debe ir orientada a hacer-
les jugar un papel Bglutinante del debate sindical como paso previo a constituir
la en moitor del proceso constituyente estatal,

Para ello es importante gue les hagamos jugar un papel operativo en el de-
bate sindical, evitando las propuestes meramente formales y difusas que han sido
la ténica hasta ahora, Nos interesa que promuevan un debate sindieal concreto y
1o m&s homogéneo posible, para todas las provincias, Es decir, buscando una sen-
cilla definici¢n en torno a las cuestiones clave (si se estd por un Sindicato Uni
tario o no; en caso afirmativo, si se d4 la responsabilided a la coordinadora de
promover el proceso cunutituyente}, fijando ritmos y plazos precisos,

Como hemos dicho, le dindmica de constitucidn del Sihdinato en cada provin-
cia o regién no puede supeditarse a la toma de posicidén ‘de estas coordinadoras,
Por el contrario, avanzar en ello serfa un acicate para posicionarla y presionar-
la a favor del Sindieato Unitario y de inieiar el proceso constituyente estatal,
al que se deberfan incorporar las provincias més atrasadas,

La otra posibilidad que ‘dan estas coordinadoras de tomar contacto con las
provincias_favorables al Sindicato Unitario, debemos emplearla a fondo, A partir
de ahf debemoe estrechar las relaciones y contactos cara a asegurar su materia-
lizecién en esas provincias, sin depender de la postura general de la coordina-
dora, Y

e e S S Smm S . W R e S — = e —— — e
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Ya hemos precisado lo errfneo y disparatado que supone crear una organizacifn
paralela a los organismos unitarios donde éstos son fuertes, como propia el P,T.E,
En estos casos, sflo tienen sent;do cuando se hayan dado todas las batallas nece-
sarias sin frutos, Afn asi su trabajo debe dejar abierto, el cauce mas amplio del
trabajo en los organismos uniterios, a los que se les presionarfe desde otros sec
tores y localidades, :

Sin embargo, la téctica marcada de transformar los organismos unitarios -
en Sindicato Unitario, no tiene sentido en aguéllos sectores. (como es el caso de
privada en muchas prUVinciaai donde los organismos unitarios o son inexistentes o
peramente simb6licos, Agqui debe estndiarse la formacifn de Promotoras cuyo trabas
jo bieico debe consistir en la extensién de la problemética sipdical, en la elec-
cién de delegados provisionales para el Sindicato Unitario, asf como la materiali-
gacién provisional del mismo, creando los servieios adecuados, cuotas, sistemas -
de afiliacibn, etc,

Este trabajo necesario no debe chocar con el posible impulso de organismos
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witarios més amplios, conmo delegados, a:log gue- debemos potenciar también por

ser wn medio mds smplic para promuver el debate sindical en la mayorfe de las
nABAE,

Sem Loa'uhjéiiwog ipgaﬁiaiﬁa;—

) pe tudoa _oa i&ciOrﬁ‘ Buurﬁ}aﬂﬂr L; que hoy eg principal ez el ds la cons-—
ifucaiﬁn dal Sindiaata nitaric de los Trabajedores de 1a Enannanza e log niveles
#ucesivos de prov:nu1a y rngifu 0 nacioralidad, & través de la tr&nsformaczdn de
los organismos wmitarios en Sivdic fo Unilerio,

las uoawﬂinaﬁoras ﬂaiai&lrb ﬂﬁﬂtﬂ Lanvcrtxrnc en un apavo, aungue por aho-
& no pnaaana eonvertirlaa eh hDuH“ el pro*css, .

“Fara constituir ol Slnﬂ:rﬂ*d Unitaric de una nacionalidad o regibn Lo oF -
necesario en pri?aipio que o forsa loo-organismos unitarios exisientes, aungue
ai une parte significativa, 5i. embargo, ol Congreso consiituyente debe intenter
“glutinarIOﬂ a toﬁoa, o al mcﬂ-s se deben haber agotado las pafxb:lidadps de in~
curpornrins. En tanto, podenog ﬂar w' una foraa y funciénaniento estahle, promo-
viondo Orgnnisnna provisionales gus Jg.ut:;an a todos log Sindicetos Unitarics -
axiatantes, urganizando conferencias yrepdr&turias, etc, '

Consideramos que esis dinéwics pusde cuajer or un buen nfmerc de provincias
k'S nncioualiaadas 0 regionaﬂ rere autes de Sepmana hauta Fs necesario acelerar un
procesoc que en muchos es ‘y& modura debido a dos factorﬁs- la prepumible pronts -
legalizacién de lae Centralee bLurs g:¢888 y la inmedistez del final de curso. Debe
mop impedir que la no continuidsd de las. iuvchag, irde los movipienios ﬁltinoa, -
genere un reflujo irreparuble sutrc las masas, abordando inmediatemente el le-ﬁ
vantaniento del Binﬂieatn. o

Sobre a&ta base debemos empozar o trubajar por la coordinacidn estable de-
los Sindicatos.constituidos o o procaso de constitucih a nivel ‘¢statal, forman
do un orgenismoc central sindie-l de carfdoter provisional gue actuarfa ho obstan-
te de’ una mamera activa en tods im problendiica de los Trabajaderes de la Ense-
flanga, Serla una poderosa palance para ol . Congreso Constituyenie y dar forms al
Sindicato Unitario, Para consiruirio s6lc se necesita que tomen forma un nfmero.-
significativo de Simdicatos Unitarics, en provinciss y nacionalidades o regiones,
Es obvic que las Cenirale: Sindeales:alld integradas no se desvineularfan de pus
conrdinaﬂanma~aﬂtntalea,r&¢tuanﬁo en ellas para promover el Congreso Conetifuyen-

La necesidad de abordar con prosteza estas tareas nos plantea dar eficacia
al desbate sindidally-al proceac 6nnsiitn@enta. En muchos easos no hemos sido ca-

.
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paces de rcbasar el &wbite de las declaraciones 0 prommeclamicnios programéticos,
sin traducirlos en la realidad , Una vez las masas han ifomado la decisién de levan
tar el Sindicato Unitario, debemos empezar a ponerlo en funcionamiento, aungue de
una manera Tormal el Congresc Constituyente le dard posteriorments cardcter defini
{ivo, Esto significe en esencia!

a,- Elaborar unos Estatulos y sistemas de afilimcién provieionales, junto -
con la Tormeeibén y puesta en funcionamiento de la eeiructura sindical, No debeumos
enconirar excepivos préblemas en éstos pues en nuchos cages no tendrfamos mas -
que perfeccionar y adecuar las nuevas tareas a la estructura unitaria existente,

b.~ La formacibén y puesia en préctica de iodos los servicics sindicales, —-
junto con los locales necesarios, Esto es, Asesorfa jurfdice, Fscuela sindical,.,
ele,, Bl Sindicato debe cuanto anies dar solucifn a los problemas de sus afilia-
dog, De no hacerlo, corremon BE-pEligro de darlo a la luz cadaver,
" ¢,= F1 estudio y toma de posicién respecio a la prbblamﬁtica laboral, s50-
cial, ete, de los Trabejadores de le Enseflanza y en general de la cnseilonza 4al
como se planiea en general,y sobre todo en su émbito, Esto cs de gran importan-
cia en las na cionalidedes, donde hay que dar soluciones concreias & los ensefien
tes de acuerdo con las peculiaridades nacionales de tipo cultural; social y lin-
gifstico,

d,~- La relacién activa con los oiros sectores de la ensefianza y el resto -
de provineias, cara & unificar posiciones y 1fnea de actuacién, Esto en el caso
de que haya constituidos Sindicalos Unitarios,

En el caso.de gue afin no se haye lograde, el Sindicato Uniiarlo debe promo-
ver propuestas concreles de proceso congtituyente comn, segln lag 1fneas rarca-
das anteriormente,

e,~ la relacibn y coordinacibn con todas las Cenirales Sindiceles exisien—
tes pare coordinar,acciones, temar posiciones ante la problemética comfn, elc...
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