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ANUNCI SOBRE MODIFICACIÓ DE L’ANNEX DE LA CONVOCATÒRIA PER A LA 
PROVISIÓ, MITJANÇANT CONCURS OPOSICIÓ, DE LLOCS DE TREBALL EN 
RÈGIM DE CONTRACTE LABORAL INDEFINIT CORRESPONENT AL PROCÉS 
EXTRAORDINARI D’ESTABILITZACIÓ I CONSOLIDACIÓ DERIVAT DE LA LLEI 
20/2021, DE 28 DE DESEMBRE A L’EMPRESA INFORMACIÓ I COMUNICACIÓ DE 
BARCELONA, SA spm (ICB) 
 
 
El Consell d’Administració de la companyia mercantil “INFORMACIÓ I COMUNICACIÓ 
DE BARCELONA, S.A., Societat Privada Municipal”, en data 6 de novembre de 2023, 
ha adoptat per unanimitat el següent acord: 
 

«MODIFICAR l’ANNEX de la convocatòria aprovada per acord del Consell 
d’Administració de 13 de desembre de 2022 (BOPB del 21-12-22) per a la 
provisió, mitjançant concurs oposició, de llocs de treball en règim de 
contracte laboral indefinit corresponent al procés extraordinari 
d’estabilització i consolidació derivat de la llei 20/2021, de 28 de desembre 
a ICB, SA, com a conseqüència dels canvis succeïts des de la data de dita 
convocatòria que s’indiquen a continuació: 
 
Finalment els llocs de treball que es proposen per l’estabilització per 
concurs oposició són 11, distribuïts en: 
 
a) 6 llocs de treball amb vincle indefinit no fixe dictat per sentència o per 

decret judicial.  
b) 5 llocs de treball amb vincle indefinit no fixe segons acord 

d’internalització de la Comissió de Govern de l’Ajuntament de 
Barcelona adoptat en la seva sessió del dia 26-4-2018.  

 
Els canvis en què es tradueix la modificació de l’ANNEX són els següents: 
 
a) En tots els llocs de treball, en l’apartat a) del punt 3, es substitueix 

“Titulació exigida” per “Titulació mínima exigida”. 
b) S’afegeix al lloc de treball SIS007: Plaça de reserva per persones amb 

discapacitat. 
c) S’afegeix el lloc de treball Codi lloc de treball: TCR006, d’acord amb la 

sentència dictada desprès de l’anunci de la convocatòria. 
 
APROVAR el text consolidat de l’ANNEX resultant de la modificació 
disposada en aquest acord, del qual forma part a tots els efectes d’aquest 
procés d’estabilització. 
 
INDICAR que, tal com es va disposar a l’acord de 13 de desembre de 
2022, les bases comunes i especifiques de la convocatòria es podran 
consultar, juntament amb tota la documentació relativa a la convocatòria, a 
la pàgina web d’Informació i Comunicació de Barcelona S.A. spm  
https://beteve.cat/transparencia/#recursos-humans i a la seu electrònica de 
l’Ajuntament de Barcelona 
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/oferta-publica-
docupacio?type=5 a partir de les 09 hores del dia 15 de novembre de 
2023. 
 
 
 

https://beteve.cat/transparencia/#recursos-humans
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PUBLICAR aquest acord i el seu ANNEX al Butlletí Oficial de la Província, 
a la pàgina web d’Informació i Comunicació de Barcelona S.A. spm  
https://beteve.cat/transparencia/#recursos-humans i a la seu electrònica de 
l’Ajuntament de Barcelona 
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/oferta-publica-
docupacio?type=5 .» 

 
 
Barcelona, 6 de novembre de 2023.- Francesc Xavier Sánchez i Just, Secretari del 
Consell d’Administració. 
 
 
ANNEX 
 
1. Codi lloc de treball SIS007 (Plaça de reserva per persones amb discapacitat)  
Nom del lloc de treball: Tècnic/a de sistemes 
Núm. Places: 1 
1. Grup 4 Nivell 1 
2. Jornada: 53,33% 
3. Requeriments específics 

a) Titulació mínima exigida: Enginyeria tècnica,  Enginyeria Superior o Grau en 
Enginyeria, en Telecomunicacions, Electrònica, Informàtica, Multimèdia, 
Audiovisual.            
b) Nivell de llengua catalana: C1 o superior. 

 
2. Codi lloc de treball EDI006 
Nom del lloc de treball: Editor/a 
Núm. Places: 1 
1. Grup 4 Nivell 2 
2. Jornada: completa 
3. Requeriments específics 
       a) Titulació mínima exigida: Grau en Periodisme, Grau Comunicació Audiovisual.  
       b) Nivell de llengua catalana: C1 o superior 
 
3. Codi lloc de treball OPI001 
Nom del lloc de treball: Tècnic/a Càmera. 
Núm. Places: 1 
1. Grup 5 Nivell 2 
2. Jornada: 80% 
3. Requeriments específics: 

a) Titulació mínima exigida: Cicle Formatiu Grau Superior en Realització de 
Projectes Audiovisuals i Espectacles. 

     b) Nivell de llengua catalana: C1 o superior. 
 
4. Codi lloc de treball GRA002 
Nom del lloc de treball: Grafista 
Núm. Places: 1 
1. Grup 5 Nivell 1 
2. Jornada: 26,67% 
3. Requeriments específics 

a) Titulació mínima exigida: Cicle Formatiu Grau Superior en Realització de 
Projectes Audiovisuals i Espectacles. 

     b) Nivell de llengua catalana: C1 o superior. 

https://beteve.cat/transparencia/#recursos-humans
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/oferta-publica-docupacio?type=5
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5. Codi lloc de treball GRA008 
Nom del lloc de treball: Grafista 
Núm. Places: 1 
1. Grup 5 Nivell 1 
2. Jornada: completa 
3. Requeriments específics 

a) Titulació mínima exigida: Cicle Formatiu Grau Superior en Realització de 
Projectes Audiovisuals i Espectacles. 

     b) Nivell de llengua catalana: C1 o superior. 
 
6. Codi lloc de treball: ENG023, ENG065, ENG073 
Nom del lloc de treball: Redactor/a – ENG 
Núm. Places: 3 
1. Grup 4 Nivell 2 
2. Jornada: completa 
3. Requeriments específics 
    a) Titulació mínima exigida: Grau en Periodisme o Grau en Comunicació 
Audiovisual. 
    b) Nivell de llengua catalana: C1 o superior. 
 
7. Codi lloc de treball: ENG066 
Nom del lloc de treball: Redactor/a – ENG 
Núm. Places: 1 
1. Grup 4 Nivell 2 
2. Jornada: 80% 
3. Requeriments específics 
    a) Titulació mínima exigida: Grau en Periodisme o Grau en Comunicació 
Audiovisual. 
    b) Nivell de llengua catalana: C1 o superior. 
 
8. Codi lloc de treball: MAN001 
Nom del lloc de treball: Tècnic de manteniment 
Núm. Places: 1 
1. Grup 6 Nivell 1 
2. Jornada: completa 
3. Requeriments específics 
     a) Titulació mínima exigida: Cicle Formatiu Grau Mig en Instal·lacions Elèctriques i 
Automàtiques 
     b) Nivell de llengua catalana: B1 o superior. 
 
9. Codi lloc de treball: TCR006 
Nom del lloc de treball: Tècnic/a control realització 
Núm. Places: 1 

1. Grup 5 Nivell 1 
2. Jornada: 80% 
3. Requeriments específics 

a) Titulació mínima exigida: Cicle Formatiu Grau Superior en Realització de 
Projectes Audiovisuals i Espectacles. 
b) Nivell de llengua catalana: C1 o superior. 

 
 


