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LES PARENTS ZENS DEVOILE UNE
PLATEFORME DE SERVICES POUR
TOUS LES PARENTS SALARIES

Concilier travail et famille est un défi quotidien auquel se heurtent de nombreuses
personnes. Pour une majorité d’entre elles, la qualité de vie au travail est méme un critére
essentiel dans I'orientation professionnelle. C'est pourquoi Les Parents Zens, acteur
engagé au service de la parentalité en entreprise depuis plus de 10 ans, dévoile une
plateforme d’informations et de services afin que les difficultés familiales au quotidien

ne soient plus une charge mentale pour les parents salariés.

Faciliter le quotidien des parents salariés

Chaque parent a déja dd, & un moment ou & un autre, trouver une baby-sitter & la derniére
minute. Une réalité pour tous les parents, qui transforme une logistique quotidienne en
mission quasi-impossible. Afin de pallier ce probléme, la plateforme que met & disposition
Les Parents Zens permet en quelques clics d’accéder a des services, tels que des places en
créche & proximité du domicile ou du lieu de travail, mais également & de la garde
complémentaire rapidement et en toute sérénité. En paralléle, du soutien scolaire, de
I'orientation scolaire et des applications facilitant la vie des parents sont proposés pour
aider les enfants au quotidien. Enfin, si les Parents Zens a pour mission de déployer une
politique de parentalité globale, la plateforme propose actuellement des services d’'aide &
la personne, et intégrera d'ici 2023, un plus large panel de services permettant d'assister au
quotidien les proches des salariés.

Soutenir les collaborateurs dans leur réle de parents en réduisant leur
charge mentale



Au-deld des services d'aide dans le quotidien des parents salariés, la plateforme propose
également d’'autres services dafin de diminuer leur charge mentale. Ainsi, la plateforme
permet de fournir des éléments de réponse sous différents formats, que ce soit a travers
des webinaires, des ateliers, des témoignages ou encore des conseils d'experts. En
complément de ces avantages, sont proposées aux parents salariés des réponses
individualisées pour faire face & toutes les problématiques qu'ils peuvent rencontrer. Ces
services autour de la formation sur la parentalité, du coaching parental ainsi que de la
qualité de vie au travail, complétent I'offre que propose Les Parents Zens et apportent des
changements positifs indéniables dans la vie personnelle comme professionnelle.

Comme le souligne Marine Desandre, « Si les parents salariés disposent d’ores et déja d’'une
conseillére familles au quotidien, cette plateforme a pour vocation de permettre une plus
grande accessibilité de services, un gain de temps et une plus grande réactivité quant aux
problémes que rencontrent les parents dans 'aménagement de la logistique quotidienne

»,

A propos des Parents Zens

Créée en 2010, Les Parents Zens - anciennement « maplaceencréche » - coconstruit avec les entreprises une
politique de parentalité qui leur ressemble et qui répond aux besoins de leurs salariés parents (dés la grossesse).
Leader sur le marché de l'intermédiation avec un réseau de plus de 4 000 créches, Les Parents Zens c’est aussi
des créches sur site pour des entreprises, comme le ZooParc de Beauval, Fromarsac ou Saverglass. Les Parents
Zens, co-fondateur du label ParentsAtWork, est une entreprise engagée pour améliorer la place des femmes et
des parents dans I'entreprise. Pour plus d’informations : www.lesparentszens.com
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