Perrigo TIEKEJY ETIKOS STANDARTAI

»Perrigo” vizija — gerinti gyvenimg tiekiant kokybiSkus ir nebrangius savirlpos produktus (Quality,
Affordable Self-Care Products™), kuriais vartotojai pasitiki visur, kur jie parduodami. Tokig vizijg
jgyvendindama ,,Perrigo” vadovaujasi savo pamatinémis vertybémis:

e SgZiningumas — darome tai, kas teisinga

e Pagarba — aiSkiai parodome, kad vertiname vieni kitus

e Atsakomybé — prisiimame atsakomybe uZ savo veiksmus

»Perrigo” tiki, kad etiné, socialiné ir aplinkosauginé atsakomybé yra esminiai jos vertybiy elementai. Todél
,Perrigo” siekia uZmegzti santykius su tiekéjais, kurie laikosi Siy lukesCiy, o prireikus ,Perrigo”
bendradarbiaus su tiekéjais siekdama nuolatinio tobuléjimo.
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1. TIEKEJY ETIKOS STANDARTY PRISTATYMAS

Tiekéjy etikos standartuose apibréziami pagrindiniai principai, kuriy , Perrigo” tikisi, kad jos padaliniai ir
tiekéjai laikysis socialinés ir aplinkosaugos atsakomybés, teisinés ir etiSkos verslo praktikos bei jmonés
valdymo srityse. ,Perrigo” yra jsipareigojusi jgyvendinti Siuos principus visoje tiekimo grandinéje,
bendradarbiaudama su tiekéjais ir juos tikrindama.

Jei kuriam nors tiekéjui taikomi kiti rasytiniai vietiniai standartai ar reikalavimai, susije su Siais Tiekéjy etikos
standartais, turéty bati taikomi grieZztesni standartai ar reikalavimai. ,,Perrigo” gali stebéti veiklg atlikdama
patikrinimus vietoje, sertifikatus ir treCiyjy Saliy vertinimus. Tiekéjai negali pasitelkti subrangovy ,Perrigo”
gaminiams ar komponentams gaminti be iSankstinio rastiSko ,Perrigo” sutikimo ir privalo uZtikrinti, kad Sie
subrangovai baty supazindinti su Tiekéjy etikos standartais ir jy laikytysi.

2. SOCIALINE ATSAKOMYBE

Siuolaikiné vergové ir prekyba Zmonémis

»Perrigo” visiskai netoleruoja Siuolaikinés vergoveés ir prekybos Zmonémis. Kiekvienas darbas turi bati
laisvai pasirenkamas ir savanorisSkas. ,Perrigo” taiko visiSko vaiky ir (arba) nepilnameciy, vergy,
priverstinio, skolinio darbo, darbo pagal susaistancias priverstinio darbo sutartis ar bet kokios formos
nelegalaus darbo netoleravimo politikg. Tiekéjai ir susije subrangovai jokiu bldu negali uzsiimti prekyba
Zmonémis ir prisidéti prie jos. Tiekéjai privalo jdiegti proceddras, uztikrinancias, kad jie laikytysi griez¢iausiy
teisés akty deél vergovés ir prekybos Zmonémis reikalavimy, nepriklausomai nuo veikimo vietos.
Darbuotojams turi bati leista kontroliuoti savo tapatybés dokumentus ir jie turi turéti galimybe laisvai
palikti darbdavij.
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Tiekéjai negali jdarbinti asmeny, jaunesniy nei teisés aktais nustatytas minimalus darbinis amzZius arba
seSiolika mety, priklausomai nuo to, kuris amzius yra didesnis. Vaikai ir jaunuoliai iki astuoniolikos mety
negali dirbti pavojingomis sglygomis.

Pagarba ir orumas

Tiekéjai su visais darbuotojais turi elgtis pagarbiai ir oriai. Darbuotojai negali bati baudziami kiano
bausmémis, patirti fizinio, seksualinio, psichologinio, finansinio ar Zodinio priekabiavimo ar patyciy jokia
forma.

Darbo salygos

Tiekéjai turi bati jsipareigoje uztikrinti Svarig, saugig ir sveikg darbo aplinka, kad darbo metu bty iSvengta
nelaimingy atsitikimy ir suzalojimy. Tiekéjai turi rengti darbuotojy, jskaitant naujus arba i$ naujo paskirtus
darbuotojus, reguliarius ir registruojamus sveikatos ir saugos mokymus.

Darbo aplinka turi atitikti galiojancius jstatymus ir kitus teisés aktus: turi bati sudarytos sglygos naudotis
Svariais tualetais, geriamuoju vandeniu, sanitarinémis maisto laikymo vietomis, tinkamomis medicinos
priemonémis, saugiomis asmeninémis apsaugos priemonémis, gerai apSviestomis ir tinkamomis darbo
vietomis. Be to, tiekéjai uztikrins saugy cheminiy medziagy laikyma ir patikimas prieSgaisrinés saugos bei
prevencijos programas, be kita ko, avarinius planus su aiskiais ir prieinamais praéjimais ir iSéjimais, su
kuriais darbuotojai blty supazindinti.

Darbo valandos ir atlyginimas

Tiekéjai privalo saZiningai atlyginti savo darbuotojams mokédami darbo uZmokestj ir teikdami kitokig
paramg, atitinkancig arba virSijancia Salies, kurioje tiekéjai vykdo veikla, taikomus teisés aktais nustatytus
minimalius reikalavimus. Darbuotojams turéty biti pateikiama aiski rasytiné kiekvieno darbo uzmokescio
mokeéjimo laikotarpio ataskaita, kurioje atsispindéty visi iSskaitymai i$ darbo uzmokescio, atlikti laikantis
galiojanciy jstatymuy.

Tiekéjai privalo uztikrinti priimting darbuotojy darbo laikg pagal visus reikalaujamus standartus arba
taikytinus vietos jstatymus, priklausomai nuo to, kurie i$ jy yra grieztesni. Darbuotojams turi bdti leista
naudotis pagrjstomis laisvomis dienomis ir teisés aktais numatytomis atostogomis.

Diskriminacija ir lygios galimybés

»Perrigo” gerbia ir palaiko jvairove visomis jos formomis. Jdarbinimo saglygos turéty biti grindZziamos
asmens jglidzZiais ir gebéjimu atlikti darbg, o ne asmeninémis savybémis ar asmeny, priimanciy sprendima
jdarbinti asmenj, jsitikinimais. ,,Perrigo” tiekéjai negali diskriminuoti savo darbuotojy jdarbinimo praktikose
ar bet kokioje kitoje darbo sutartyje ar sglygose dél rasés, amZiaus, odos spalvos, rasés, lyties, seksualinés
orientacijos, religijos, negalios, politinés nuomonés, socialinés padéties, kilmés ar kity panasiy savybiy.

Imigracijos teisé

Tiekéjai privalo jdarbinti tik teisétg teise dirbti turinCius darbuotojus, prie$ jdarbindami darbuotojus
patikrinti dokumenty originalus (ne fotokopijas). Tiekéjai turi turéti parengtas procediras, jrodancias
atitiktj. Tiekéjai turéty turéti galimybe susipaZinti su dokumentais ir periodiskai tikrinti jdarbinimo
agentdras, i$ kuriy tiekéjai gauna darbuotojus, kad galéty stebéti, kaip laikomasi reikalavimy.

Laisvé jungtis j asociacijas
Tiekéjai privalo pripaZinti ir gerbti teisétg darbuotojy teise laisvai jungtis (arba nesijungti) j bet kokias
grupes, pavyzdziui, kolektyviniy deryby grupes ar profesines sgjungas, jei tokios grupés jy Salyje yra
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teisétos. Tiekéjai neturi diskriminuoti darbuotojy atstovy ir turi leisti jiems atlikti atstovavimo funkcijas
darbo vietoje.

Bendruomenés jsitraukimas

»Perrigo” yra jsipareigojusi bendruomenéms, kuriose ji veikia. ,Perrigo” remia vietos bendruomenes,
teikdama labdarg ir vykdydama savanoriska veiklg, kad padidinty Svietimo, kulttros, ekonomine ir socialine
gerove. ,Perrigo” vertina tiekéjus, kurie atspindi §j jsipareigojimg savo bendruomenéms ir demonstruoja
jsitraukimg j bendruomenés gyvenimag per savanorisky veiklg, filantropijg ir vieSojo bei privaciojo sektoriy
partneryste, kuri daro teigiamg ir ilgalaikj poveikj bendruomenémes, kuriose jie veikia.

3. TEISETA IR ETISKA VERSLO PRAKTIKA

»Perrigo” bendradarbiauja tik su geros reputacijos jmonémis, kurios laikosi etiskos ir atsakingos teisinés
praktikos. Tiekéjai ir verslo partneriai privalo laikytis galiojanciy vietos ir nacionaliniy jstatymy, kity teisés
akty bei kity atitinkamy sektoriaus standarty. Jei sektoriaus praktika priestarauja galiojantiems jstatymams
ar kitiems teisés aktams, tiekéjai privalo laikytis bent jau taikomy teisiniy reikalavimy.

Interesy konfliktai ir dovanos

Tiekéjai privalo uzkirsti kelig interesy konfliktams ar kompromituojanciam elgesiui palaikant santykius,
veikiant ar bendraujant, tuo tikslu taip pat atskleidziant asmeninius santykius su , Perrigo” darbuotojais.
Tiekéjai negali teikti ar priimti kity dovany ar padékos Zenkly, iSskyrus simbolines.

Kova su korupcija

Tiekéjai negali duoti ar priimti kysiy ar kokiy nors netinkamy iSmoky nei tiesiogiai, nei netiesiogiai per
treciajg Salj. Tiekéjai privalo laikytis visy kovos su korupcija jstatymuy, jskaitant tuos, kurie draudZia mokéti,
Zadéti, silyti ar leisti mokeéti pinigus, dovanas ar kitus vertingus daiktus siekiant jgyti netinkamga verslo
pranasumg. Be to, bendrauti su valstybés tarnautojais visomis aplinkybémis galima tik laikantis visy
galiojanciy jstatymuy ir kity teisés akty.

Konfidencialumas ir privatumas

Tiekéjai privalo saugoti ,Perrigo” konfidencialig arba nuosavybés teise apsaugotg informacijg ir laikytis
taikomy privatumo jstatymy, pvz., ES bendrojo duomeny apsaugos reglamento (BDAR), ir visy kity vietos
privatumo taisykliy. Masy tiekéjai privalo gerbti, saugoti ir apsaugoti ,Perrigo” intelektine nuosavybe,
asmens duomenis ir kitg konfidencialig informacijg. Tiekéjai gali naudoti ,Perrigo” ar bet kurio filialo
pavadinima ar Zenklus tik gave iSankstinj rasytinj ,,Perrigo” sutikima.

Klinikiniai tyrimai

»Perrigo” laikosi etikos, mokslo ir klinikiniy standarty visame pasaulyje ir tikisi, kad mdsy tiekéjai tai
padarys. Visi tyrimai turi bati rengiami ir atliekami laikantis galiojanciy jstatymy ir kity teisés akty bei
visuotinai pripazinty tarptautiniy etikos principy, kad bdty uztikrintas klinikiniuose tyrimuose
dalyvaujanciy tiriamuyjy asmeny saugumas.

Gyviny sveikatingumas ir tyrimai

Tiekéjai turi uztikrinti, kad su gyvinais bity elgiamasi pagarbiai, ir turi visiSkai netoleruoti Ziauraus elgesio
su gyvinais. Kaip standartine praktika ir jsipareigojimg misy suinteresuotosioms Salims, , Perrigo” taiko
alternatyvias tyrimy atlikimo priemones, kai tai moksliskai pagrjsta ir priimtina reguliavimo institucijoms.
Tiekéjai privalo laikytis Sio standarto ir nedelsdami atskleisti bet kokj ketinimg atlikti tyrimus su gyvinais.
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4. ATSAKOMYBE UZ APLINKA

Aplinkos apsaugos jstatymai ir kiti teisés aktai
Musy tiekéjai privalo laikytis visy taikomy aplinkosaugos praktiky, jstatymuy ir kity teisés akty.

Atliekos
Visas atliekas reikia Salinti aplinkai nekenksmingu bddu ir laikantis vietiniy taisykliy. Kai tik jmanoma,
reikéty sumazinti, pakartotinai naudoti ir perdirbti medziagas bei atliekas.

Emisija ir iSmetalai

Tiekéjai privalo matuoti ir pranesti apie visus iSmetalus j vandenj ir org pagal vietos reikalavimus bei laikytis
visy norminiy nurodymy. Tiekéjai turéty stengtis kiek jmanoma sumaZinti §j iSmetamy tersaly kiek;j.
»Perrigo” taip pat primygtinai ragina ir gali reikalauti, kad tiekéjai stebéty Siltnamio efektg sukelianciy dujy
emisijg ir nustatyty tokiy dujy emisijy mazinimo tikslus.

Ataskaity teikimas

Visi tiekéjai privalo laikytis visy vietos ir reglamenty reikalavimy. ,Perrigo” skatina ir gali reikalauti, kad
tiekéjai geriau suprasty savo poveikj aplinkai, siekty jj sumazinti ir uztikrinti skaidrumg teikdami viesai
skelbiamas ataskaitas.

Reguliuojamos medziagos

Tiekéjai privalo turéti sistemas, skirtas nustatyti, kontroliuoti ir atskleisti ,Perrigo” visas naudojamas
reguliuojamas ar pavojingas chemines medZziagas, taip pat patvirtinti, kur tokios pavojingos cheminés
medZiagos naudojamos.

Tvarios medziagos

Apsirtpindami medziagomis ar komponentais tiekéjai turi elgtis atsakingai, ir, jeigu jmanoma ar bdtina,
ieskoti tvariy alternatyvy. Tuo tikslu turi bati naudojamas is tvariai tvarkomy misky gaunamas medienos
pluostas, sertifikuotas tvarus palmiy aliejus (angl. , Certified Sustainable Palm Qil“, CSPO), atsakingai
apsirtipinama alavu, volframu, tantalu ir auksu (konflikto zony naudingosiomis iSkasenomis).

5. VALDYMO IR GEROSIOS GAMYBOS PRAKTIKOS (GOOD MANUFACTURING
PRACTICES, GMP)

Muitinés proceduros

Mausy tiekéjy iSmuitinimo saskaitose faktirose ir prieduose turi bati visa informacija, reikalinga tinkamai
deklaruoti prekes ir sumokéti muitus, mokescius bei rinkliavas. Nepateikus iSsamiy ir tiksliy komerciniy
sgskaity faktdry, uzsakymai gali bati atSaukti ir (arba) produktai / medZiagos gali bati atmestos.

Valdymo sistemos
Tikimasi, kad tiekéjai bus tinkamai apmokyti, turés reikiamy Ziniy ir sistemy, kad atitikty Siuose Tiekeéjy
etikos standartuose aprasytus lakescius.

GMP

Tiekéjai privalo laikytis galiojancios geros gamybos praktikos, susijusios su metodais, jrenginiais ar
kontrolés priemonémis, naudojamais gaminant, perdirbant, pakuojant ar laikant visus ,Perrigo”
gaminamus ar platinamus produktus, medziagas, veikligsias sudedamasias dalis, pagalbines medziagas ir
komponentus. Tokia praktika uztikrinama, kad tokie vaistiniai preparatai atitikty grieztus teisés aktais
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nustatytus vartotojy saugos reikalavimus ir baty tapatds bei stipris, kad atitikty kokybés ir grynumo
charakteristikas, kuriomis tokie vaistiniai preparatai yra laikomi ar pristatomi.

Zenklinimas
Tiekéjai privalo laikytis Saliy, kuriose platinami produktai, medziagos, veikliosios sudedamosios dalys,
pagalbinés medziagos ar komponentai, galiojanciy Zenklinimo jstatymuy ir taisykliy.

6. PATALPY SAUGUMO IR PATIKROS REIKALAVIMAI

Patalpy saugumas

Tiekéjai privalo uztikrinti tinkamg sauguma visose gamybos ir sandéliavimo patalpose, kad bty apsaugota
produkto kokybé ir uztikrintas visos tiekimo grandinés vientisumas. Tiekéjai taip pat turi nustatyti patalpy
saugumo procediras, kad nedeklaruotos prekés nepatekty j iSvezamasias siuntas. Tokios prekés gali biti,
be kita ko, narkotikai, biologinés medziagos, sprogmenys, ginklai, radioaktyviosios medziagos ir bet kokios
kitos kontrabandinés prekés. Turi bati laikomasi rasytiniy saugumo procediiry, kad blty galima taikyti
tinkamas saugumo kontrolés priemones.

Tikrinimo reikalavimai

Tiekéjai turi turéti atitinkamus dokumentus ir leisti ,Perrigo” arba jos jgaliotiniams / filialams atlikti
nepaskelbtus tiekéjy patalpy ir dokumenty patikrinimus. Tiekéjai turi leisti ,Perrigo” atstovams patekti j
gamybos patalpas. Tiekéjai taip pat privalo iSsamiai atskleisti ,,Perrigo” visus esminius su gamyba susijusius
faktus, nurodyti, kaip naudojamasi subrangovais. Be to, tiekéjai turi nedelsdami atsakyti j pagrjstas
»Perrigo” atstovy uzklausas dél patikry metu nustatyty problemuy.

JEIGU TIEKEJAS ARBA VIENAS IS JO DARBUOTOJY MANO, KAD ,,PERRIGO“ DARBUOTOJAS PAZEIDE SIAS
GAIRES, TIEKEJAS TURI NEDELSDAMAS PRANESTI APIE TAl ,PERRIGO“ ATITIKTIES KARSTAJA LINIJA
Ethicshotline.Perrigo.com.

SIUOSE TIEKEJO ETIKOS STANDARTUOSE ISDESTYTI PRINCIPAI YRA MINIMALUS, O NE MAKSIMALUS
STANDARTAI. ,,PERRIGO* SKATINA TIEKEJUS, JEI J]MANOMA, VIRSYTI MINIMALIUS REIKALAVIMUS, KAD
VISOSE JUY PATALPOSE BUTY SKATINAMA TAIKYTI GERIAUSIA PRAKTIKA IR NUOLAT TOBULETI.

»PERRIGO” PASILIEKA TEISE ATSAUKTI
VISUS ESAMUS PIRKIMO UZSAKYMUS BET KURIAM TIEKEJUI, PAZEIDUSIAM TIEKEJ) ETIKOS STANDARTUS.
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