Perrigo ericke sTANDARDY DODAVATELE

Vizi spolecnosti Perrigo je zlepSovat Zivot tim, Ze pfinasi Quality, Affordable Self-Care Products™ (kvalitni a

dostupné produkty osobni péce), kterym spotrebitelé dlivéruji vSude, kde se prodavaiji. V souladu s touto vizi se
spolecnost Perrigo fidi svymi zakladnimi hodnotami:

e bezuhonnost — délame, co je spravné,
e respekt — prokazujeme si vzajemné hodnotu, kterou zastavame,
e odpovédnost — za svoje Ciny neseme sami odpovédnost.

Spole¢nost Perrigo véfi, Ze etickd, socidlni a environmentdini odpovédnost patfi mezi zékladni prvky jejich
hodnot. Spolecnost Perrigo se proto snaZi rozvijet vztahy s dodavateli, ktefi tato o¢ekavani dodrzuji a v pfipadé
potfeby s nimi bude spolupracovat na neustalém zlepsovani.
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1. ZAVEDENI ETICKYCH STANDARDU DODAVATELE

Etické standardy dodavatele definuji hlavni zasady, které spolecnost Perrigo ocekava od svych pracovist a
dodavatell v oblasti socialni a environmentalni odpovédnosti, pravnich a etickych obchodnich postuptl a spravy
a fizeni spole¢nosti. Spolecnost Perrigo se zavazala implementovat tyto principy v celém dodavatelském retézci
prostfednictvim partnerstvi a auditu svych dodavatel(.

V rozsahu, v jakém se na nékterého dodavatele vztahuji jiné pisemné mistni normy nebo poZadavky souvisejici
s témito Etickymi normami dodavatele, by se mély uplatiovat pfisnéjsi normy nebo poZadavky. Spole¢nost
Perrigo mliZe monitorovat aktivity dodavatele prostfednictvim inspekci na pracovisti, certifikaci a hodnoceni
tretich stran. Dodavatelé nesméji vyuzivat k vyrobé vyrobki nebo soucasti pro spolecnost Perrigo subdodavatele
bez predchoziho pisemného souhlasu spole¢nosti Perrigo a musi zajistit, aby tito subdodavatelé byli seznameni
s témito Etickymi normami dodavatele a dodrZovali je.

2. SPOLECENSKA ODPOVEDNOST

Moderni otroctvi a obchodovani s lidmi

Spolec¢nost Perrigo zastava vici modernimu otroctvi a obchodovani s lidmi postoj nulové tolerance. Jakékoli
zaméstnani musi byt svobodné zvolené a jakakoli prace musi byt dobrovolna. Spolec¢nost Perrigo uplatiuje
pFisnou zasadu nulové tolerance vici zaméstnavani déti/neplnoletych a viéi otrocké, nucené, namezdni nebo
jakékoli jiné formy nelegalni prace. Dodavatelé a pridruzeni subdodavatelé se nesmi Zadnym zpUsobem podilet
na obchodovani s lidmi ani jej podporovat. Dodavatelé musi zavést postupy, které zajisti dodrzovani
nejprisnéjsich zdkonl tykajicich se otroctvi a obchodovani s lidmi, a to bez ohledu na jejich umisténi.
Pracovniklim musi byt umoznéno, aby si ponechali kontrolu nad svymi doklady totoznosti, a musi mit moznost
opustit svého zaméstnavatele.
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Dodavatelé nesméji zaméstnavat osoby mladsi, neZ je zakonem stanoveny minimalni vék pro praci nebo
Sestndct let, podle toho, kterd vékova hranice je vyssi. Déti a osoby mladsi osmndcti let nesmi byt zaméstnany v
nebezpecénych podminkach.

Respekt a dlistojnost

Dodavatelé musi se vSemi zaméstnanci jednat s Uctou a dUstojné. Zaméstnanci nesmi byt vystaveni télesnym
trestim, fyzickému, sexudlnimu, psychologickému, finanénimu nebo slovnimu obtéZovani nebo zneuzivani v
jakékoli formé.

Pracovni podminky

Dodavatelé se musi zavazat k zajisténi Cistého, bezpecného a zdravého pracovniho prostredi, které je navrieno
tak, aby se zabranilo nehoddm a zranénim pfi praci. Dodavatelé musi poskytovat zaméstnanctim, v€etné novych
nebo prerazenych pracovnikd, pravidelnd a zaznamenana skoleni o bezpecnosti a ochrané zdravi.

Pracovni prostfedi musi byt v souladu s platnymi zakony a pfedpisy a musi zajistovat pfistup k ¢istym toaletam,
pitné vodé, hygienickym prostoram pro skladovani potravin, odpovidajicim zdravotnickym zafizenim,
bezpeénostnim osobnim ochrannym prostfedk(im a dobfe osvétlenym a vhodnym pracovnim mistliim. Kromé
toho dodavatelé zajisti bezpecné skladovani chemickych latek a ddkladné programy pozarni bezpecnosti a
prevence, mimo jiné véetné havarijnich plan( s prehlednymi a pfistupnymi ulickami a vychody, s nimiz jsou
zaméstnanci seznameni.

Pracovni doba a odménovani

Dodavatelé musi spravedlivé odmérovat své zaméstnance vyplacenim mzdy a poskytovanim benefit(, které
splfiuji nebo prevysuji platné, zakonem stanovené minimalni pozadavky v zemi, kde dodavatelé pusobi.
Zaméstnanci by méli dostat jasné pisemné vyuctovani kazdého vyplatniho obdobi, které odrdzi vsechny srazky
ze mzdy provedené v souladu s platnymi zakony.

Dodavatelé musi dodrZzovat pfimérenou pracovni dobu zaméstnanct v souladu s poZzadovanymi normami nebo
platnymi mistnimi zakony, podle toho, které jsou pFisnéjsi. Zaméstnanci musi mit pravo na pfimérené dny volna
a dovolenou.

Diskriminace a rovné pfileZitosti

Spolecnost Perrigo respektuje a podporuje rozmanitost ve viech jejich formach. Podminky zaméstnani by mély
byt zaloZzeny na dovednostech a schopnostech jednotlivce vykonavat danou praci, a nikoli na osobnich
vlastnostech nebo presvédceni téch, ktefi rozhoduji o tom, zda danou osobu zaméstnat. Dodavatelé spolecnosti
Perrigo nesméji diskriminovat své zaméstnance pfi pfijimani do zaméstnani ani v rdmci jinych pracovnich
podminek, a to na zakladé rasy, véku, barvy pleti, rasového plvodu, pohlavi, sexualni orientace, naboZenstvi,
zdravotniho postiZeni, politického presvédceni, socialniho plvodu nebo jinych podobnych faktord.

Imigracni zakony

Dodavatelé musi zaméstnavat pouze pracovniky, ktefi maji zakonné pravo na praci, a to po ovéreni originalnich
dokument( (nikoli fotokopii) pfed nastupem pracovnikll do zaméstnani. Dodavatelé by méli mit zavedeny
postupy pro prokazani dodrzovani predpist. Dodavatelé by méli mit pristup k dokumentaci a pravidelné
kontrolovat pracovni agentury, od kterych ziskavaji zaméstnance za ucelem kontroly dodrZzovani predpisu.

Svoboda sdruZovani

Dodavatelé musi uznat a respektovat zakonné pravo pracovnikl svobodné se sdruZovat (nebo nesdruzovat) v
jakékoli skupiné, jako jsou skupiny pro kolektivni vyjedndvani nebo odbory, pokud jsou takové skupiny v jejich
zemi legalni. Dodavatelé nesmi diskriminovat zastupce zaméstnancl a musi jim umoZnit na pracovisti vykonavat
jejich zastupitelské funkce.
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Zapojeni se v ramci komunity

Spolecnost Perrigo se angazuje v komunitach, ve kterych pUsobi. Spolecnost podporuje mistni komunity
prostfednictvim charitativnich prispévk( a dobrovolnictvi s cilem zlepsit vzdélani, kulturni, ekonomicky a socialni
blahobyt téchto komunit. Spole¢nost Perrigo si ceni dodavatel(l, ktefi odrazeji tento zavazek vici komunitam a
ktefi prokazuji svou angaZovanost prostrednictvim dobrovolnictvi, filantropie a partnerstvi mezi vefejnym a
soukromym sektorem, které maji pozitivni a trvaly vliv na komunity, v nichzZ pUsobi.

3. PRAVNI A ETICKE OBCHODNI PRAKTIKY

Spolecnost Perrigo bude obchodovat pouze s renomovanymi spoleénostmi, které pouzivaji etické a odpovédné
pravni postupy. Dodavatelé a obchodni partnefi musi dodrzovat platné mistni a narodni zakony, predpisy a dalsi
prislusné primyslové normy. Pokud jsou primyslové postupy v rozporu s platnymi zakony nebo predpisy, musi
dodavatelé dodrZzovat minimalné platné pravni pozadavky.

Stiety zajma a dary

Dodavatelé musi predchazet stfetu zajmd nebo kompromitujicimu chovani ve vztazich, ¢innostech a
komunikaci, coZ zahrnuje zverejnéni jakychkoli osobnich vztah( se zaméstnanci spolecnosti Perrigo. Dodavatelé
nesmi ddvat ani pfijimat jiné dary nebo odmény nez ty, které maji nomindlni hodnotu.

Protikorup¢ni zasady

Dodavatelé nesmi poskytovat ani pfijimat Uplatky nebo nevhodné platby jakéhokoli druhu, at uz pfimo nebo
nepfimo prostfednictvim tfeti strany. Dodavatelé musi dodrZovat vSechny protikorupéni zakony, véetné téch,
které zakazuji platbu, slib, nabidku nebo povoleni poskytnuti penéz, dard nebo jinych hodnotnych predmétu za
Ucelem ziskani nepatfi¢né obchodni vyhody. Kromé toho se musi pfi jakékoli interakci s vladnimi uredniky prisné
dodrzovat vsechny platné zdkony a predpisy.

Duivérnost a ochrana osobnich udajt

Dodavatelé musi chranit davérné nebo chranéné informace spolecnosti Perrigo a dodrZovat platné zakony o
ochrané osobnich udajl, jako je obecné nafizeni EU o ochrané osobnich Udaji (General Data Protection
Regulation, GDPR), a veskeré dalsi mistni predpisy tykajici se ochrany osobnich Udajd. Nasi dodavatelé musi
respektovat, chranit a zabezpecit dusevni vlastnictvi, osobni Udaje a dalSi divérné informace spolecnosti
Perrigo. Dodavatelé nebudou bez predchoziho pisemného souhlasu spole¢nosti Perrigo pouzivat nazev nebo
logo spolecnosti Perrigo nebo jejich pfidruzenych spole¢nosti.

Klinicka hodnoceni

Spolecnost Perrigo dodrzuje etické, védecké a klinické standardy po celém svété a oCekava, Zze nasi dodavatelé
budou délat totéz. VSechna klinickd hodnoceni se musi byt navrhovat a provadét v souladu s platnymi zakony,
predpisy a celosvétové uzndvanymi zasadami mezinarodni etiky, aby byla zajisténa bezpecénost subjektd, které
se klinickych hodnoceni Ucastni.

Pohoda zvirat a testovani na zvifatech

Dodavatelé musi zajistit ohleduplné zachazeni se zvifaty a zaujmout postoj nulové tolerance vici tyrani zvirat.
Jako standardni postup a zavazek vUci nasim zainteresovanym stranam bude spolecnost Perrigo vyuZivat
alternativni zpUsoby testovani, kdykoli budou védecky validni a prijatelné pro regulaéni organy. Dodavatelé musi
tento standard také dodrzovat a okamzité zverejnit jakykoli zamér provadét testovani na zviratech.
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4. ODPOVEDNOST ZA ZIVOTNi PROSTREDI

Zakony a predpisy na ochranu Zivotniho prostredi
Nasi dodavatelé musi dodrZovat vSechny platné postupy, zakony a predpisy tykajici se Zivotniho prostredi.

Odpad
Veskery odpad by mél byt likvidovan zplGsobem Setrnym k Zivotnimu prostredi a v souladu s mistnimi predpisy.
Kdykoli je to mozné, je tfeba usilovat o sniZovani, opétovné vyuZivani a recyklaci materialt a odpadd.

Emise a vypousténi emisi

Dodavatelé musi méfit a hlasit veskeré vypousténi emisi do vody a vzduchu v souladu s mistnimi poZadavky a
dodrZovat vSechny regulacni pokyny. Dodavatelé by méli usilovat o sniZeni téchto emisi, kdykoli je to mozné.
Spolecnost Perrigo také dlirazné doporucuje a mlize pozadovat, aby dodavatelé sledovali své emise sklenikovych
plyn a stanovili si cile pro jejich snizeni.

Hlaseni

Vsichni dodavatelé musi dodrzovat vSechny mistni a regulaéni pozadavky. Spole¢nost Perrigo dodavatelim
doporucuje a miZe od nich vyZadovat, aby Iépe porozuméli svému dopadu na Zivotni prostredi, snaZili se jej
snizit a poskytovali transparentnost prostiednictvim vefejnych zprav.

Regulované latky

Dodavatelé musi mit zavedeny systémy, které identifikuji, kontroluji a sdéluji spole¢nosti Perrigo veskeré
pouzivané regulované nebo nebezpecné chemické latky a uvadéji, kde se takové nebezpecné chemické latky
pouZivaji.

UdrZitelné ziskané materialy

Dodavatelé musi materidly a soucasti ziskavat zodpovédné a hledat udrziteIné moznosti, pokud je to mozné
nebo pokud se to vyZaduje. To mimo jiné zahrnuje dfevéna vldkna pochazejici z udrzitelné spravovanych lesq,
pouzivani certifikovaného udrzZitelného palmového oleje (Certified Sustainable Palm Qil, CSPO) a odpovédné
ziskavani cinu, wolframu, tantalu a zlata (mineraly z konfliktnich oblasti).

5. RIZENi A SPRAVNE VYROBNIi POSTUPY (GOOD MANUFACTURING PRACTICES, GMP)

Celni odbaveni

Obchodni faktury a prilohy poskytnuté nasimi dodavateli k celnimu odbaveni musi obsahovat vsechny
pozadované Udaje, aby bylo zajisténo radné procleni a ihrada cel, dani a poplatkd. Nedodani Uplnych a pfesnych
obchodnich faktur mGze mit za nasledek zruseni objednavek a/nebo zamitnuti produktd/materiald.

Systémy fizeni
Od dodavatelll se o¢ekava, Ze budou mit odpovidajici Skoleni, znalosti a systémy, aby splnili ocekdvani popsana
v téchto etickych standardech pro dodavatele.

GMP

Dodavatelé musi dodrZovat platnou spravné vyrobni postupy, co se ty¢e metod pouZivanych pfi vyrobé,
zpracovani, baleni nebo skladovani vsech vyrobk(, materialQ, acinnych latek, pomocnych latek a komponent(
vyrabénych nebo distribuovanych pro spole¢nost Perrigo. Tyto postupy zajistuji, ze tyto lécivé pripravky splriuji
prisné regulaéni pozadavky spotrebitell na bezpecnost a jejich identita a sila odpovidaji pozadavk{m na kvalitu
a Cistotu, které tyto Iécivé pripravky udajné maji mit nebo které se u nich prezentuiji.
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Oznacovani
Dodavatelé musi dodrzovat platné zdkony a predpisy pro oznacovani v zemich, ve kterych jsou vyrobky,
materialy, ucinné latky, pomocné latky nebo slozky distribuovany.

6. POZADAVKY NA BEZPECNOST A KONTROLU PRACOVIST

Zabezpeceni pracovist

Dodavatelé musi udrzovat odpovidajici bezpecnost ve vsech vyrobnich a skladovacich zatizenich, aby chranili
kvalitu a integritu vyrobk( v celém dodavatelském fetézci. Dodavatelé musi rovnéz na pracovistich zavést
bezpecnostni postupy, aby se chrénili pfed proniknutim neprokazaného nakladu do odchozich zasilek. Mezi tyto
polozky patfi mimo jiné nelegdlni drogy, biologické latky, vybusniny, zbrané, radioaktivni materialy a jakykoli
jiny pasSovany material. Musi byt dodrZzovany pisemné bezpecnostni postupy, které prokazuji odpovidajici
bezpecnostni kontroly.

Pozadavky na kontrolu

Dodavatelé musi vést odpovidajici zdznamy a povolit spole¢nosti Perrigo nebo jejim povérenym osobdm /
pridruzenym spole¢nostem provadét neohldsené kontroly pracovist a zaznamU dodavatele. Dodavatelé musi
zastupcim spolecCnosti Perrigo umoznit pristup do vyrobnich zafizeni. Dodavatelé jsou rovnéZz povinni
spoleénosti Perrigo plné sdélit veskera podstatna fakta tykajici se vyroby, véetné vyuziti subdodavatell. Kromé
toho musi dodavatelé neprodlené reagovat na pfimérené dotazy zastupcu spolecnosti Perrigo tykajici se témat,
jimiz se kontroly zabyvaji.

POKUD SE DODAVATEL NEBO JEDEN Z JEHO ZAMESTNANCU DOMNIVAJI, ZE ZAMESTNANEC SPOLECNOSTI
PERRIGO TYTO POKYNY PORUSIL, MUSI TUTO SKUTECNOST NEPRODLENE NAHLASIT NA HORKOU LINKU PRO
DODRZOVANI PREDPISU SPOLECNOSTI PERRIGO NA ADRESE Ethicshotline.Perrigo.com

PRINCIPY OBSAZENE V TECHTO ETICKYCH STANDARDECH DODAVATELE PREDSTAVUJI MINIMALNI A NIKOLI
MAXIMALN{ STANDARDY. SPOLECNOST PERRIGO VYBizZi DODAVATELE, ABY POKUD MOZNO PREKRACOVALI
MINIMALNI POZADAVKY A PODPOROVALI TAK OSVEDCENE POSTUPY A NEUSTALE ZLEPSOVANI NA VSECH
SVYCH PRACOVISTICH.

SPOLECNOST PERRIGO SI VYHRAZUJE PRAVO ZRUSIT
JAKEKOLI AKTUALNI NAKUPNI OBJEDNAVKY U JAKEHOKOLI DODAVATELE, U KTEREHO BYLO ZJISTENO, ZE
PORUSUIJI ETICKE STANDARDY DODAVATELE.
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