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EPCC Le Grand T- théatre de Loire-Atlantique

Prime pour la directrice de 'EPCC

Vu l'arrété du Préfet de la Région Pays de la Loire portant création de 'EPCC Le Grand T - théétre de
Loire-Atlantique en date du 14 octobre 2013,

Vu les articles 11 des statuts de |'établissement,

Vu la délibération 2018-04 fixant le montant de rémunération de la directrice en référence au groupe 9 -
échelon 8 de la grille salariale de I'établissement, et d'appliquant la prime d'expérience prévue par l'accord
d’entreprise.

Vu la convention collective nationale des entreprises artistiques et culturelle

Vu l'accord d’entreprise et la grille salariale en vigueur au sein de I'établissement,

Considérant le processus de fusion & I'ceuvre entre 'EPCC Le Grand T et 'association Musique et Danse

en Loire-Atlantique, les responsabilités nouvelles incombant & la directrice et la charge de travail
supplémentaire que représente cette transformation,

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré

DECIDE :

- D’octroyer a la directrice une prime de 400 euros brut / mois pour deux ans, du 1er janvier 2023
au 31 decembre 2024 afin de prendre en compte la surcharge de travail et la responsabilité que
représente le processus de fusion.

Fait a NANTES, le 15 décembre 2023
La Présidente de 'TEPCC Le Grand T-théatre de Loire Atlantique
Dominique Poirout
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