
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
AGENT TECHNIQUE POLYVALENT (H/F) 

 

赉资赅赆赇赈 CONTRAT SAISONNIER 6 MOIS | TEMPS COMPLET | HORAIRES VARIABLES | TRAVAIL LE SAMEDI 
 
La Communauté de communes du Rhône aux Gorges de l’Ardèche (CC DRAGA) recrute un agent technique 
polyvalent pour un contrat saisonnier de 6 mois. 
 

딋딍딌 Catégorie C | ⏱ Temps complet | 듐듑듒듓듔듕듖듛듗듘듙듚 Contrat de 6 mois 
 
觗觘觙觚觛觜 UN POSTE POLYVALENT ET DE TERRAIN 
Vous aimez le travail manuel, les missions variées et le contact avec le public ? 
Rejoignez une équipe technique de 7 agents et parƟcipez à des missions concrètes au service des habitants du 
territoire. 

Vous interviendrez principalement dans trois domaines : déchèterie, bâƟments intercommunaux et 
équipements de collecte des déchets. 
 

뚝 VOS MISSIONS 

 En déchèterie 

 Accueillir, informer et orienter les usagers ; 

 Veiller au respect du tri et des consignes de sécurité ; 

 Entretenir et surveiller le site ; 

 Suivre les rotaƟons des bennes et les documents d’acƟvité. 

Vous serez affecté à la déchèterie de Saint-Remèze, à raison d’environ 10 h 15 par semaine, et pourrez intervenir 
en remplacement sur les déchèteries de Bourg-Saint-Andéol et Viviers. 

싨싦싧싩 Sur les bâƟments intercommunaux 

 Réaliser des travaux d’entreƟen et de peƟtes réparaƟons : peinture, plomberie, maçonnerie, menuiserie, 
peƟts travaux électriques… ; 

 Assurer la manutenƟon, l’aménagement des locaux et l’entreƟen du matériel ; 

 Intervenir sur les différents bâƟments et équipements de la collecƟvité. 

뾑뾒뾓뾔뾕뾖뾗뾘뾙뾚뾛 Sur les équipements de collecte 

Selon les besoins du service : 

 réparaƟon, maintenance et lavage des équipements ; 

 manutenƟon et renfort lors des pics d’acƟvité, notamment en période esƟvale. 
 
 VOS CONDITIONS DE TRAVAIL 

 Temps complet 
 Horaires variables 
 Horaires adaptés en période esƟvale 
 Travail les samedis, principalement pour les permanences en déchèterie 
 IntervenƟons sur différents sites du territoire 
 Travail en extérieur et acƟvité physique nécessitant le respect des règles de sécurité 

 



镮镯镰镱 LE PROFIL RECHERCHÉ 
Vous êtes polyvalent, autonome, rigoureux et appréciez le travail en équipe. 
Vous avez le sens du service public, du contact avec les usagers et êtes à l'aise avec les travaux manuels. 
Une formaƟon ou une expérience dans les domaines du bâƟment, de la maintenance ou des déchets est 
appréciée. 
Permis B obligatoire. Permis poids lourd apprécié. 
 
 LES + DU POSTE 

 Un poste varié au sein d'une équipe à taille humaine ; 
 Des horaires variables et une organisaƟon adaptée en période esƟvale ; 
 ParƟcipaƟon de la collecƟvité à la mutuelle santé et à la prévoyance ; 
 Titres-restaurant de 6 €, avec parƟcipaƟon employeur de 50 % ; 
 CNAS ; 
 Bon cadeau de fin d'année ; 
 Journée de Cohésion 
 Amicale du personnel. 

 
RémunéraƟon : traitement indiciaire selon la grille applicable + régime indemnitaire. 
Salaire annuel brut compris entre 23604€ et 26408€ 
 
듐듑듒듓듔듕듖듛듗듘듙듚 INFORMATIONS PRATIQUES 
Contrat : emploi saisonnier de 6 mois 
Statut : contractuel de droit public 
Catégorie : C 
Temps de travail : temps complet 
Prise de poste : 2 janvier 2027 
 
떛떜떚떝떞떟 CANDIDATURE 
CV et leƩre de moƟvaƟon à adresser avant le 20 octobre 2026 : 
Madame la Présidente  
Communauté de communes DRAGA 
2 avenue Maréchal Leclerc - 07700 Bourg-Saint-Andéol 
Par mail : eboulanger@ccdraga.fr 
 
땡땢 Renseignements  
RH : Mme Céline COMBE – Responsable Ressources Humaines – 04 75 54 57 05 
Techniques : Mme Adeline VAIRE – Directrice du Pôle Technique – 04 75 54 57 05 
www.ccdraga.fr 
觗觘觙觚觛觜 Faites comme nous, choisissez l'Ardèche ! 
Découvrez notre territoire : hƩps://www.youtube.com/watch?v=AsMueEnHNHE 


