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L’ école de musique intercommunale de la Communauté de Communes
A
Du Rhone aux Gorges de I'’Ardéche
120 éleves - 2 sites d’enseignement -10 Enseignants

Recrute un.e

Assistant Territorial d’Enseignement Artistique principal de 2™ classe
Spécialité PIANO CLASSIQUE
Temps non complet 4,75h

Titulaire, inscrit sur liste d’aptitude, ou a défaut contractuel

Activité Principale:

Enseigner la pratique du piano en cours individuel / en cours en bindbme / en ateliers :

- pour divers publics ( enfant a partir de 7 ans/ Adolescent/ Adulte)

-selon différents cursus possibles ( Amateurs/ diplémants, du cycle 1 au cycle 3 éventuellement)
-en proposant une pluralité et mixité des supports pédagogiques

Activités annexes possibles selon les profils et compétences du candidat : enseigner la musique a travers des
ateliers culturels variés /enseigner la musique a d’autres publics que les éléves inscrits a I'école/Accompagnement
piano pour instrument mélodique.

Missions :
Enseighement :
e En charge d’une partie de la classe de piano / collaboration avec deux autres professeurs de piano
e Organiser et suivre les études des éléves et pour les éléves en cursus diplomant étre pro-actifs sur les
attendus de cycle,
e Participer et conduire de maniere active et investie a des projets pédagogiques et artistiques de
I’établissement,
e Eveiller, former et accompagner des artistes amateurs autonomes en développant leur curiosité, leur
motivation et leur créativité,
e Participer au rayonnement de I'école intercommunale
e Participer aux actions culturelles mises en place par I'établissement en son sein ou en dehors.

Participer a la vie de I'établissement

e Participer activement aux différentes instances pédagogiques ( réunions/ auditions/ projets/ examens/
critéres d’évaluations/relation auprés des familles/ instances départementales)
e Participer a I'action culturelle de I'établissement et a la mise en ceuvre du projet d’établissement.

Exigences du poste :

Formation :
e Formation instrumentale avec un niveau technique DEM au minimum.
e Formation pédagogique validée par un DE ou équivalent.
e Avoir une riche expérience artistique et pédagogique et se former régulierement



Savoirs :

Maitrise des différentes techniques et artistiques de la discipline et avoir une veille de sa propre pratique.
Connaitre la théorie et la pratique des langages artistiques.

Savoir enseigner a tous les éleves en étant capable de mesurer les besoins, les attentes et les capacités de
I’éleve, en créant les progressions adéquates .

Savoir travailler en équipe, posséder des qualités relationnelles et savoir faire preuve d’initiative.

Relation permanente avec les éléves et les parents d’éléves, entre les publics accueillis et I'établissement
d’enseignement.

Etre en relation réguliére en interne avec la direction, les autres enseignants et les autres disciplines
directement

Savoir coopérer avec les autres acteurs artistiques, culturels sociaux, éducation nationale lors
d’événements artistiques, de représentations, de projets a dimension pédagogique pluripartites.

Conditions particuliéres d’exercice / conditions de travail

Exerce dans les antennes et les lieux publics mis a disposition.

Déplacements possibles en fonction des lieux d’activités.

Horaires de travail spécifiques. Travail organisé du lundi au samedi. Contraintes horaires et de congés.
Volume horaire susceptible d’étre augmenté en interne (augmentation des inscriptions et autres offres

d’emploi en cours : Ims/Piano).

Respect de la déontologie de I'enseignement et sens du service public.
Participation en dehors des heures de cours hebdomadaires imparties, aux actions liées a I'enseignement,

considérées comme partie intégrante de la fonction (concertation pédagogique, action culturelle, évaluation
pédagogique).

Contacts :

Transmettre CV et lettre de motivation avant 23/04/2025 a Mme la Présidente de la Communauté de
communes DRAGA par mail : eboulanger@ccdraga.fr

Renseignements :

e Administratifs : Mme Marine CERISOLA, Directrice des Ressources Humaines —
mcerisola@ccdraga.fr

e Techniques : Mme Audrey Tardy, directrice Ecole de musique,
directionecoledemusique@ccdraga.fr
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